A pénztar-orvosi pragmatika.
frta: Dr. Banoczi Laszlo.

Tudvalévé dolog, hogy az 1907: XIX. t.--c. alap-
jan  létesiilt, illetve atalakult pénztarak orvosszerzodé-
sei csak a pénztirak végleges atszervezéséig birtak jog-
hatallyal. A végleges atszervezés tavaly az ¢év kozepe
tajan  megtortént, minthogy azonban az  orvoskérdés
végleges rendezése addig nem volt perfektualhatd, az
orvosok ¢és a pénztarak a szerzOdéseknek hol kifejezett,
hol csak hallgatdlagos meg-meghosszabbitasa mellett
vartak a helyzet teljes kialakulasat,

Az 1907: XIX. t.-c.-t ¢letbeléptetd miniszteri ren-
delet az Orszagos Pénztar feladatava teszi az orvos-
kérdés végleges rendezését. Ennek kovetkeztében az O.
P. még 1910 majusaban kozreadta orvosi pragmatika
tervezetét, mely a pénztiri orvosok tilnyomo6 tobbsége
részérol kedvezé fogadtatasra is talalt. Ezen az alapon
indultak meg azutdn a részletes targyalasok orszag-
szerte, amelyek a pénztarak tobb mint kétharmadanal
mar akkor eredményre is vezettek. Minthogy azonban
az orvosi megegyezések az 1907: XIX. torvény 128. §-a
alapjan intéztetnek el, azaz a kerlileti pénztarak igaz-
gatosaganak idevdgd hatarozatai nem csak az O. P.
igazgatdsaganak hozzajarulasat,  hanem az  Allami
munkasbiztosit6  hivatal jovahagyasat is  igénylik, a
mar megkotott és a még megkdtendd egyezségek lehetd
gyors elintézése érdekében sziiksegesnek latszott, hogy
az O. P. ¢és az Allami munkasbiztosité hivatal a
pragmatikara nézve mar elézbleg megegyezzenek, és
igy a masod- és harmadfoki feliilbiraldas mar csak arra
a kérdésre legyen limitalva, vajjon a keriileti pénzta-
rak igazgatdsaganak hatdrozatai az altaluk is elfoga-
dott szabalyzatoknak megfeleléen hozattak-e. Az allami
hivatal és az 0. P. megegyezése a szakeldadok tandcs-
kozasa révén létre is jott. Az eredeti szabalyzat-terve-
zetek, lényegiilkben ugyan nem, de azért tobb pontban
moédosultak,  tobbnyire azon tapasztalatok  szambavé-

tele alapjan, melyeket az O. P. az egyes pénztarak orvosi
karéval folytatott targyalasok alkalmaval szerzett.

Az ekképpen egyértelmiileg modositott szabalyza-
tokat az allami hivatal kiadta véleményezés végett or-
vosi tandcsanak is, mely azokat Iényegbe vagd modosi-
tasok nélkil magaéva tette. Csak egy ponton, a nyug-
dijjogosultsag  kérdésében helyezkedett az orvosi ta-
nacs oly alapra, melyet az allami hivatal elfogadott
ugyan, de melyet az 0. P. nem honoralhatott, annal ke-
vésbbé, mint hogy nem adatott, rd& modd, hogy ezt az
utébb felmeriilt és a kozos megallapodastol eltéré val-
toztatast ~megtargyalhassa. A kiadott pragmatika  ter-
mészetesen az O. P. Adllaspontjanak megfeleléen ren-
dezi ezt a kérdést, és igy, két egészen lényegtelen, in-
kabb csak stilaris modositastol eltekintve, ez az egyet-
len pont, melyben az O. P. és Allami munkasbiztositd
hivatal egymastdl eltérnek.

Az orvosi szolgélat, lényege szerint, az u. n. tiszt-
viseldi rendszer alapjan van rendezve, amely rendszer
szerz6déses alapon jon 1étre. Azaz, a keriileti pénztar
igazgatésaga az O. P. nevében szerzddést kot minden
egyes orvossal, és az orvos szerzddésileg vallalja a sza-
balyzatokat. A  tisztviseldi rendszernek ily formaban
valo létre jovetele folytdn minden mas moddnal élesebben
domborodik ki az az elv, hogy a megegyezés feltételei,
azaz a pragmatika, a munkaaddé részérél egyoldaltian
nem, csak e masik szerz6d6 féllel, az orvossal egyértel-
milen modosithato.

Az orvos altal ily modon vallalt pragmatika két
részbol all. A szolgalati és fegyelmi szabalyzatbol, meg
az illetmény szabalyzatbol.

A szolgalati szabalyzatban az u. n. tisztvisel6i
rendszert azon kikdtések létesitik, melyek altal a meg-
egyezés, nem szamitva a szolgalat egy ¢évi ideiglenes-
ségét, az orvos részérél 3 havi felmondds révén, a pénz-
tar altal csakis fegyelmi uton bonthato fel.

A szolgalati  kotelességek és  jogok  tulajdon-
képpen nem tartalmaznak Ujat az eddigi helyzethez
képest, csupan kodifikdlva lett az eddig leghelyesebb-
nek elismert gyakorlat. Minddssze két pont érdemel kii-
16n6sebb megemlitést. Mindkett6 az u. n. inkompatibi-
litas kérdését illeti. Az egyik pont a fdorvosokra vonat-
kozik. Az altal ugyanis, hogy az orvosi szolgalat felévé,
kifejezetten ¢és kizarolagosan a fOorvos tétetett, aki a
pénztar  igazgatojaval egyenrangi és azzal melléren-
delt szolgalati viszonyban all, aminek kiils6 megnyilatko-
zasaképen a fOorvos a szerzddés aldirasan kiviil, allasa
elfoglalasakor eskiit is tartozik tenni, sziikségessé
valt annak biztositdsa, hogy a fGorvos, nagy felelGssé-
gének megfeleléen kelld id6t szenteljen pénztari teen-
ddinek, ¢és mar meglévo allasain kiviil, ne vallalhasson
intézményeknél,  egyesiileteknél ¢és  testiileteknél  oly
megbizast, melyek &t pénztari teenddi elvégzésében ga-
tolhatnak. Ennélfogva a fOorvos minden ilyen 1Uj meg-
bizast tartozik a pénztdr igazgatésaganak bejelenteni,
vita esetében pedig a kérdés elbiralasira a pénztar fe-
gyelmi tanacsa illetékes.

A masik pont a hatdésagi orvosokra vonatkozik.
A pénztari orvosoknak ugyanis — a mint az Magyar-
orszagon masképpen nem is lehetséges — jelentékeny
része hatdésagi orvos, s bar a pragmatika életbelépése
utan a helyzet a multhoz képest semmit sem valtozik,
mégis sziikségesnek latszott az eddigi gyakorlatnak, és
ki kell emelniink zavartalan gyakorlatnak oly iranyu
hangsulyozasa, hogy a hatdsagi orvosok szolgalata ha-
tosagi elfoglaltsaguk szambavételével rendezendd.

Kiilon kell megemliteniink a nyugdijiigy rende-;
zését. Az O. P. ezt a szolgalati szabalyzat 17. §-ban
rendezte a kovetkezOképpen:



17.§.

A pénztarnak véglegesitett orvosai kotelesek a
megalakitott nyugdijintézetbe tagként belépni. Kivételt
alkotnak azok, kik 50 évesnél idOsebbek, vagy akiknek
a pénztartdl élvezett fizetése 1000, azaz egyezer koro-
nanal kevesebb, vagy akik mas nyugdijintézetnek mar
tagjai. Ezek azonban a pénztari nyugdijintézet altal e
részben megallapitando feltételek mellett, ennek a
nyugdijintézetnek kotelékébe 1épni szintén jogosultak.

Az éllami hivatal és annak orvosi tandcsa a
nyugdijintézetbe vald belépését minden esetben az or-
vos tetszésére bizza, ez azonban nem csak a nyugdij-
intézet szempontjabol kifogasolhatdé, melynek megfelelo
milkodése természetesen orvosi érdek is, de a meg-
allapitott korlatozasok mellett, els6 sorban a pénztari
orvosok érdeke a belépés kotelezdvé tétele, mert a nyug-
dijellatas, kiilonosen az Ozvegyek ¢és arvak nyugdij-
ellatasa masképpen nem biztosithaté. Egyébként, éppen
az orvosok részér6l felhangzod sirii kivansagok alapjan
latta jonak az O. P. ezen pont ilyen fogalmazasat.

A fegyelmi szabalyzat nagyjaban szintén csak az
eddigi allapot szankcionalasa és kelld formaba oOntése.
A fegyelmi tanacs paritasos alapon van Osszeallitva:
tagjai: két igazgatdsagi tag és az illetd pénztar Osszes
orvosai altal valasztott két orvos, a tanacselnoke pedig
a pénztar mindenkari elndke. Az ligy eldaddja a pénz-
tar orvosi tandcsa altal kijelolt pénztari orvos, és a fe-
gyelmi tanacs iilésein, melyek mindenkor zartak, véle-
ményezési joggal jelen lehet a fGorvos és az orvosi ta-
nacs elnoke is. Fegyelmi iigyekben masodfokon az O. P.
igazgatosaga hataroz, orvosi fegyelmi tandcsanak ja-
vaslata alapjan, harmadfokon pedig az allami hivatal
biztositasi tanacsban.

A pragmatika masik férésze az illetménysza-
balyzat. A fizetések megallapitasa az orvos altal kezelt
évi atlagos taglétszam alapjan torténik. A fizetés kiegé-
szitéi a korpotlék, a fuvardij és a kisebb pénztaraknal
a kezelést is végzd foorvos foorvosi podtléka. Nagyobb
pénztarak a fdorvosi teendok elvégzésére kizarolagos
féorvosi allasokat szerveznek, ahol fizetésen kiviil lak-
bér is jar. A szabalyzat legfontosabb elve az, hogy min-
den orvos csak akkora taglétszamot koteles -ellatni,
amennyire szerzodik. Ha korzetében iddk multan
megnd a tagok létszama, annyival, hogy egy magasabb
fizetési osztalyba keriilne, a kiilonbozet gyogykezelését
akarata ellenére nem lehet rabizni. Az illetménysza-
balyzat rendelkezéseinek részletese ismertetése helyett
elegendd az allami hivatalnak az O. P.-hoz intézett ren-
deletére utalni, melyben megallapitja, hogy az O. P.
illetményszabalyzatdban elment teherbirasanak leg-
sz¢Is6 hataraig, tgy hogy ezen tilmenni a pénztari in-
tézmény csédjét eredményezné.

A két szabalyzat atmeneti intézkedései gondos-
kodnak arr6l, hogy az orvosok eddigi szolgalati ideje a
megallapitandd fizetéseknél beszamittassék, és hogy a
végleges rendezés alkalmaval szolgalatban 1év6 orvo-
sok, amennyiben munkaképesek — a munkaképtelen-
ség megallapitasa a pénztar orvosi tanacsanak véle-
ménye alapjan torténik, — a pénztar igazgatosaga al-
tal atvétessenek és véglegesitessenek.

Mindent 0Osszevéve, elfogultsag nélkiil megallapit-
hato, hogy az O. P. altal az orvosi szolgalat végleges

rendezésére kiadott szabalyzatok, a legmodernebb ¢és
legméltanyosabb pragmatikak koz¢ tartoznak.
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