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Mindazok, akik a magantisztviselok ¢és kereskedelmi
alkalmazottak szocialis mozgalmaiban résztvesznek, egyet-
értenek abban, hogy ezen tarsadalmi rétegek minden ba-
janak egyik legsulyosabbja, s6t legtobbnek egyenesen eld-
idézéje az, hogy a tisztvisel6 és alkalmazott munkaerejét
minden idébeli korlatozas nélkiil ki lehet hasznalni. Ezzel
a szabadsaggal bdségesen élnek is a munkaltatok, amirdl
mindenki konnyen meggy6zddhetik, ha egy esti sétan
kicsit koriilnéz, hany lzletet talal varosszerte nyitva.
Irodaknal nehezebb az ellenérzés, de szintén nem lehetet-
len, minthogy a vildgos irodaablak csalhatatlan jele a
mogotte folyo tilmunkanak.

Sokan torjiik a fejiinket évek ota azon, vajjon mi-
képpen lehetne minden {izletet és minden hivatalt egy
bizonyos meghatarozott idében bezarni. Az optimistak
tobb izben probalkoztak mar meg a kolcsonds megalla-
podas eszkdzével, amely azonban eddig még mindenkor
csiitortok6t mondott, minthogy ,.csupan” erkdlesi kote-
lezettséget vallal a megallapodas aldiréja arra nézve,
hogy ilizletét a megallapitott idGben bezarja. Az erkolesi
kotelezettség azonban nem annyira sulyos, hogy — ha X
valamilyen okbdl nyolc 6ra helyett 29-kor zérja be iiz-
letét, — tegylik fel, hogy nem is rosszakaratb6l, hanem
csak azért, mert késik az oOraja — a szemkozti lizlet
tulajdonosa Y szintén csak 29 utan csukja be a boltjat
esetleg még késGbben, ha véletleniil vevé toppan be hozza,
olyan vevod, akinek elég tag a lelkiismerete ahhoz, hogy
8 ora utan menjen vasarolni. Ez a circulus vitiosus nap-
rél-napra ismétlodik, mig végiil mar igazdn csak ,.elvben”
van meg a nyolcorai zaréra. Ezt a folyamatot ismételten
volt alkalmunk megfigyelni.

Most azutan ujabb lendiiletet vett ez a régen vajudo
és a megoldasra igazdn mar megérett kérdés. A Kereske-
delmi Alkalmazottak Orszagos Egyesiiletének iigyvezetd
elndke Taubner Vilmos, a f6varos torvényhatosagi bizott-
sagaban interpelldlt az iizleti zarora targydban. Az inter-
pellaciora adott valaszbol kitiint, hogy a polgarmester a
zarora egységes rendezését csak torvény utjan tartja ke-
resztiilvihetonek, amiben teljesen egy véleményen vannak
vele a radikalisabb és pesszimistabb felfogasu tisztviselo-
testiiletek. De addig is, amig a torvényes rendezés keresz-
tilvihet6 lesz, hajlandoénak vallja magat a polgar-
mester arra, hogy tarsadalmi akciét inditson az érdekelt
testiiletek bevonasaval.

Tizennégy fondki és négy alkalmazott testiilet —
utobbiak kozt a Notisztviselok Orszagos Egyesiilete —
képvisel6i iiltek Ossze tandcskozasra dr. Déri Ferenc f6-
varosi tanacsnok vezetése mellett és egyetértve abban, hogy
a zaréra mielGbbi torvényes rendezése kivanatos, elfogadta
az értekezlet a kdvetkezd hatdrozati javaslatot:

1. Az izleti zaréra kérdésének a munkaadok és
kereskedelmi alkalmazottak részér6l kozos megallapodassal
leend6 rendezése érdekében Budapest székesfovaros polgar-
mestere altal Osszehivott s 1911. évi marcius hé 10-én
megtartott értekezlet tagjai az Oket megbizd testiiletek
nevében is hozzdjarulnak ahhoz, hogy Budapesten az
izletek altalaban legkésébb 8 orakor bezarassanak. Kivé-
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telt képeznek az élelmiszereket elarusitd iizletek, melyek
%59 orakor bezarandok. Szombaton este az Osszes iizletek
9 6raig nyitva tarthatok. A zaréran tal az irodai alkal-
mazottak munkija sem terjedhet. Az értekezlet
tagjai ezen megallapodds keresztiilvite-
léhez legteljesebb tamogatasukat helye-
zik kilatasba.

2. A munkaadd testiiletek korlevélben fogjak tagjai-
kat felszllitani az els6 pontban megallapitott zardora
pontos betartasara. azzal a figyelmeztetéssel, hogy a zar6-
ora pontos betartasaért a fGvaros részétdl Osszehivott érte-
kezleten erkdlesi kotelességet vallaltak.

3. A fonoki testilletek segédkezni fognak a zardora
betartasara vonatkozo alairasok dsszegytijtésében.

4. Az értekezlet felkéri a polgarmester urat, engedje
meg, hogy az alairasok Osszegy(ijtése koriil a kertileti
eloljarosagok kézbesitdi is igénybevehetdk legyenek.

5. Az értekezlet felkéri a fovarosi bizottsagi tagok
keriileti értekezleteit, illetve azok vezetdit, hogy a keres-
ked6knek a mozgalom céljara valdé megegyezése érdekeé-
flen a maguk részérdl szintén legyenek szivesek az akciot
tamogatni.

6. Az értekezlet felkéri a fOvaros tanacsat, hogy az
értekezlet eredményérél és a megallapodasrol a kozgyi-
lésnek jelentést tenni sziveskedjék.

7. Az értekezlet felkéri tovabba a fovaros tandcsat
sziveskedjék a torvényhatdsagi bizottsdg kozgytiléséhez
eléterjesztést tenni azirant, hogy a kozgytlés irjon fel a
kereskedelemiigyi m. kir. miniszterhez ¢és kérje a 8 orai
zar6idoének, illetleg a kereskedelmi alkalmazottak munka-
idejének a torvényhozas utjan valé rendezését akar olykép,
hogy a rendezést a megalkotandd torvény valdsitsa meg,
akar pedig olyan médon, hogy a tdrvény hatalmazza fel
a székesfovaros torvényhatosagat a kérdésnek Budapest
teriiletére nézve, szabalyrendelet tjan val6 rendezésére,

8. Az értekezlet kivanatosnak tartja, hogy a részt-
vevd testiiletek, valamint a netin még csatlakozo testii-
letek egy-egy kikiildottjébdl bizottsag alakittassék, amely
ezen megallapodas végrehajtasarol gondoskodni fog.”

Ez az értekezlet annyiban volt érdekes, mert bizony-
sagaul szolgalt annak, hogy a zaréra kérdésében nem is
olyan nagyok az érdekellentétek, mint a mindknek lat-
szanak. Fonoktestiiletek részét6l éppen olyan radikalis
kijelentéseket hallottunk a zaréra egyonteti szabalyozasa
mellett, mint az alkalmazottak megbizottaitol. Csupan az
¢élelmiszerkereskedok és a kiiltelkiek allottak el6 kiilon
kivansagokkal. Az elébbieket honoralta az értekezlet, az
utobbiakat nem, amint az a hatarozati javaslat szovegébdl
kitinik. Az alkalmazottak inditvanyara belekeriilt a javas-
latba az a potlas is, hogy a zaroran tul irodai alkalma-
zottak sem foglalkoztathatok. Futdlag érintette az értekez-
let azt a kérdést is, hogy karacsony el6tt sziikségesek-e
kiilonleges intézkedések, de a 14 fénoki testiilet 42 kép-
visel6je koziil egyetlen egy sem tartotta sziikségesnek,
hogy a hatarozati javaslathoz ily iranyd potlast indit-
vanyozzon.

Az értekezlet utdn mindenki abban reménykedett,
hogy a zaréra rendezésbél most mar — hatdsagi segit-
séggel — tarsadalmi uton is lesz hamarosan valami.
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Alig két hét mult el azdta, de ez id6 alatt alaposan
megvaltozott a helyzet.

A masodik értekezlet — a végrehajtdé bizottsag
alakulo értekezlete — nagy meglepetést hozott. A fovaros
képviseldje — befejezettnek latvan missziojat — vissza-
vonult, minekutana a bizottsag a tanacsnok inditvanyara,
de nem éppen egyhangu lelkesedéssel elnokké valasztotta
legtekintélyesebb kereskedd tagjat, a fovaros egyik leg-
nagyobb kereskedotestiiletének képviselgjét. A bizalmat-
lansdg korantsem szOlt az elnokjelolt koztiszteletben allo
személyének, csupan az az o6haj nyilvanult meg benne,
hogy tovabbra is hatosagi kézben maradjon a vezetés.
Az elndkjelolt szabadkozott ugyan, hogy az & egyesiile-
tének kiilonvéleménye van, de a tanacsnok szelid unszo-
lasara mégis elfoglalta az elndki széket és a masodik
tanacskozas mar teljesen az & szakavatott, de korantsem
partatlan elngklése mellett folyt le.

E tanacskozas soran kitlint, hogy az egyik fénoki
testillet képvisel6i alaposan kikaptak odahaza, amiért a
hatdrozati javaslatban nem statudltak kivételt december
honapra nézve. Utasitasuk volt, hogy a hatdrozati javas-
latot oly iranyban korrigalhassak, hogy az iizletek december
15-t61 25-ig esti 9 oraig legyenek nyitva tarthatok. Masik
két fonoki testiilet képviseldi erre a kivételre egyaltalan
nem tartottak igényt, s6t mar gyujtottek is tobb szaz
fentartas nélkiil kotelez6 alairast.

Az alkalmazottak ebbe a nyirbalasba természetesen
nem egyeztek bele. Részint azért, mert a fonokok maguk
sem kivantak egyetértdleg, részint azért, mert nem volt
ra felhatalmazasuk testiileteikt6l, részint pedig azért, mert
a végrehajtobizottsag hataskorén tilmendnek tartottdk azt,
hogy modositson a hatarozaton, melynek csupan a végre-
hajtasa volna 'a feladata.

Megindult erre a nagy kapacitalas, melynek soran
mar jo elére az alkalmazottakat tették felelossé azért,
hogy ha az 6 engedékenységiik folytin a megallapodas
esetleg felborulna. Hallottunk olyan fgéreteket, hogy a
keresked6k a nyitvatartasi engedélyt amugy sem veszik
igénybe (?!), hallottunk fondki részrl karpotlasi ajanlato-
kat, melyekbe mindenki belement, csak az elndk nem
¢s hallottunk végiil szelid fenyegetéseket is.

Szoval valosaggal dalt az egyetértés az értekezleten
a zaréra kérdésének egységes megoldasat keres6k kozott.
Az értekezlet végiil is abban allapodott meg, hogy mindenki
pontos utasitast kér megbizoitol arra, hogy a kardcsonyi
kivételek tekintetében milyen allaspontot foglaljon el.
Budapest 0sszes alkalmazottai érdeklddéssel varjak a
targyalasok folytatasat.





