A SZOCIALIS KOZIGAZGATAS
TISZTVISELOINEK KEPZESE
NEMETORSZAGBAN

A német szocialis kozigazgatasi tisztviselok képzésé-
nek kérdését elsdizben Bismarck vetette fel 1877-ben,
amikor kifogasolta az iparfeliigyeloknek nagy diszkrecio-
nalis jogkorét (,,diskretionare Nachtvollkommenheit”),
mert szerinte azoknak képzettsége nem volt megfeleld
ahhoz, hogy a rajuk ruhazott hatalmat helyesen gyakorol-
jak. Azdta a szocialis kozigazgatdsnak sok ujabb aga
fejlodott ki s az eziranya képzés kérdése még fontosabb
lett.

A képzést a mult szazad végétol kezdve fokozatosan,
de egységesség nélkiil épitették ki. A harmadik biroda-
lomra harult a feladat, hogy a féleg iparfeliigyeldi,
tarsadalombiztositasi €s munkakozvetitoi tisztvisel6kbol
allo szocialis kozigazgatasi tisztviseloi kar képzését egy-
ségesitse, az altalanos kozigazgatasi képzésbe is beépitse
és tovabbfejlessze. Az eziranylh munkdk betet6zését
jelentette a ,,Szocialis kozigazgatasi vizsgaztatohivatal”
alakitasa, valamint az 1939 és 1941-ben kibocsatott
képzési és vizsgaztatasi szabalyzatok, amelyek a munka-

ligyi hatosagi biztosokra (,,Reichstreuhdnder”), a munka-
kozvetitési és munkaszervezési, a tarsadalombiztositasi és
iparfeliigyeleti tisztvisel6kre vonatkoznak.

A szabalyzatok a targyi tudason feliil jellembeli és
testi kovetelményeket is tamasztanak az e palyakra
menoOkkel szemben. A képzésrol kivalasztott w»képzés-
vezetOk« gondoskodnak, akik mellé az egyes hivatalok
kiképz6 hivatalnokokat kiildenek. A tanfolyamokon nyert
elméleti képzésen feliil a jeloltekkel gyakorlati mun-
kat is végeztetnek. Allandé eldhaladasukat pedig
munkanaplojuk ¢és idonkint készitett irasbeli munkajuk
alapjan ellenérzik. A jeloltek végiil irasbeli és szdbeli
vizsgat tesznek a munkaiigyi minisztérium altal felallitott
vizsgaztatohivatal, illetdleg annak egyes albizottsagai
elott. A képzés ideje 1-3 év. A legmagasabb fokozata
képzettség eléréséhez még tovabbi két év kozigazgatasi
praktikum is jarul (,,Verwaltungslehrling™!).

Az altalanos kozigazgatasi képzéshez valo alkalmaz-
kodast els6é sorban az jelenti, hogy kiilonbséget tesznek
alsobb, kozépfoku, magas és legmagasabb képzettség s
ennek megfelelo szolgalati fokozatok kozott. Ez kilo-
nosen az iparfeliigyeleti szolgalatban erés ujitas a multtal
szemben. Egyik fokozatbdl a masikba megfelelé vizsga
letételével lehet jutni. A magasabb fokozatoknal kodzép-
iskolai, illetdleg ennek megfeleld mas iskolai el6képzett-
séget is kivannak. Erdekes, hogy a kozépsd iparfeliigye-
leti fokozatnal figyelembe vették azt az immar 1910 ota
hangoztatott kivansagot, hogy munkéasokat is felvegyenek
erre a szolgalatra s ezért a k6zépso fokozatban technikai
természetli munkakorokbe felvesznek gyakorlati végzett-
ségli, pl. segédi vizsgat tett egyéneket is. A legmagasabb
iparfeliigyel6i fokozat eléréséhez masfélévi gyakorlati és
egyévi foiskolai tanulmany sziikséges. Hasonlo el6-
irasok vannak a munkakozvetit és munkaszervezoi,
valamint a munkaiigyi hatdsagi biztosi képzésre is. Az
lizemi orvosok képzése egyelére még nem alakult ki
véglegesen.

A képzésnek mindezen iranyaiban az a fészempont,
hogy a szocialpolitika munkasai ne biirokratak, hanem
munkajukat jozan belatassal, hivatastudattal és felel0sség-
érzettel végz6é emberek legyenek.

Murakozi (Koch) Erné

131





