SUMMASOK

MEZOGAZDASAGI SZOCIALPOLITIKA egyik legsulyosabb kérdése az
idészaki munkasok helyzete. Mez6gazdasagi lizemeink csak a legnagyobb
munkasziikségleti  idében  foglalkoztatnak  idénymunkasokat, akik a

munka befejezése utan kénytelenek vagy masutt munkaalkalmat keresni, vagy
ennek hianyaban mélyen a Iétminimum alatt ¢lni. Az elszerz6dés ideje a
munkasziikséglet mérve szerint i—8 hoénap kozott valtakozik. A munkasok
szamara a munkahely és lakohely idénkénti felcserélése azzal a hatrannyal jar,
hogy egyik helyen sem tekintik kérdésiiket megoldottnak. Ebben a belsd van-
dormozgalomban a nincstelen agrarproletarok mellett azoknak a torpebirtoko-
soknak csaladtagjai is résztvesznek, akik nem tudnak sajat foldjiikon megélni és
ezért kiegészitd keresetre szorulnak. Vandormunkésokhoz soroljuk: a summa-
sokat (honaposokat), a szakmanyosokat, az aratokat, a csépléket és napszamo-
sokat, akiknek lakohelye €s munkahelye nem esik egybe.

A bels6 munkasvandorlast —  megbizhatdo statisztikai adatok  hidnya-
ban — az egyes vidékeken jelentkez6 nagy munkasziikséglet ¢és masutt
er6sen  mutatkozo munkanélkiiliség  kiegyenlitédésével magyarazhatjuk.
A legnagyobb ,munkaskibocsato megyék: Heves, Borsod ¢és Zala.
A ,munkasbefogadd‘ megyék: Fejér, Somogy, Veszprém, Baranya ¢és
Tolna varmegyék. A megyék szocidlis fesziiltségét vizsgalva lathatjuk,
hogy a fentiecknél nagyobb népsiirtiségli helyeknél (Hajdu, Békés, Csanad
stb.) a megyén belil szerz6dnek el munkara, vagy a mezdgazdasagi
munkas  életformatdl  eltérd  foglalkozasra (vasti vagy ipari  munka)
térnek 4at. Az ipari munka felszivd erejét még a nagyobb mezdégazdasagi
népslirliségii.  megyékben is tapasztalhatjuk (pl. Zala megyében Lispe).
A hivatalos statisztika az évenként egyik tOrvényhatosdg teriiletérél a
masik  torvényhatosag  teriiletére = mezdgazdasagi  munkdra  elszerzédoket
negyven-, Ujabban Otvenezerre becsiili. Azonban a munkaskérdés egyes
fejezeteinek tisztdzdsa a megkotott szerzédések alapjan igen feliiletes és
hianyos lesz. A szerzédések a munkds jogairdl ¢és jarandosagair6l ritkan
adnak teljes képet.

A summas életformat a fold és népesség viszonyanak megbomlasa
okozta. A falu hatara szik lett s a nép kénytelen volt mas vidéken meg-
keresni a téli kenyeret. A falu kozosségi ereje nem engedte az egyént végleg
elszakadni s ezért igyekezett a kialakult kozosségi életbe legalabb télre vissza-
térni. A fold népességeltartdé képessége tajadként kiilonbozé idoben valt
elégtelenné. Igy Mezékovesden, a ,summasok hazajaban el6szor a hetvenes
években szerzodtek el aratasi és cséplési munkéara. Egyik helyen a 36 munka-
napra kaptak 7 kobol buzat, 7 forintot és 6-os konvenciot (2 véka buza,
i véka rozs, 6 kg szalonna, 6 kg hus, 6 kg bab, 2 liter ecet, 6 liter palinka
és 1 kg sajt). Tiz évvel késObb a megélhetés a nagy szaporodds miatt egyre
nehezebbé valt, ekkor mar 5—6 hénapra kotnek szerzddést. A Nagybanomra
elszerz6dott Gthonaposok kaptak 85 forintot, egy par csizmat vagy [ mazsa
buzat ¢és a fennemlitett 6-os konvenciot. A munkaidd napkeltétdl nap-
nyugtaig tartott. A szallasuk az istalloban volt.

A summadassag aztan évrél évre nagyobb tomegeket mozgatott meg.
A szazad fordulon mar a kornyékbeli hegyi falvakbol (Cserépvaralja, Téard,
Bikkesdehbsbn) vidtoselgan szerzédnek el idszaki munkara. A Mezdkdvesdrol
elszerz6dott csapatok szama 1910-ben meghaladta a kétszazat, ami harminc
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Ma is olyan szomortan ¢éneklik sorsukat, mint néhany évtizeddel
ezelott.

Isten vele! Intéz6 ur biiszke pallérja

mar minket a jov0 évben nem szekirozhat.
Szekirozza azt a boldogasszonypusztai kislanyt,
akivel a jovO héten tragyat szorni jar.

Intéz6 ur kiallott a gang ala,

onnan nézi, hogy a summas mit csinal.
Dolgozik-e vagy csak lopja a napot,
megérdemli-e a savanyu babot.

Intéz6 tr, ha bemegy a szobaba,
rakonyokol a didfa asztalara.

Bunak hajtja a fejét,

mert a summas mind elvitte a pénzét.

Meég fajdalmasabb, mikor

Eljott november elseje,

Letelt a summas ideje.

Minden be van takaritva,

Csak a pénz nincs a markunkba.

A széllas, a taplalkozas, a munkaidé és banasmod mas foglalkozasi agak
fejlédéséhez  viszonyitva lényegtelen valtozast mutat. A munkasokat hoda-
lyokba, istallokba zsufoltdk Ossze, ami még ma sem ritkasdg, mert a ,nemek
szerint elkiilonitett szallast“ sem adjak meg. A taplalkozds rosszabb lett,
mert a héboru eldtt 6-os konvencid volt, amibél 3—4-es maradt meg. A munka-
id6 régen is napfelkeltekor kezdddott ¢és napnyugtaig tartott. Ha a tobbi
szocialpolitikai  tényez6t Osszehasonlitjuk, nem nagy haladdst tapasztalunk.
A legfontosabb tényezdben, a munkabérben jelentkezik valtozds s ha az
1935—40. évek emelkedd bérét vizsgaljuk, lathatjuk, hogy a summasbér
pénzértéke megkétszerez6dott. Nem szabad figyelmen kiviil hagyni, hogy a
bér emelkedése milyen hatassal volt a munkassag életszinvonalara.

A mezdgazdasagi lizemek nagysdga szerint az iddszaki munkdk jelentd-
sége is fokozodik. A 20—100 kat. hold birtoknagysag az id6szaki munkasok
6%-anak, a 100—1000 kat. hold 32%-anak, az 1000 kat. holdon felili birtok-
nagysag 62%-anak nyujt hosszabb-rovidebb foglalkoztatast. A  mezdgazda-
sagi nagylizemek munkabérkoltsége munkaskategoriak szerint a  kovetkezo-
képpen oszlik meg:

szegddményes cseléd (stb.) 54% hoénapos (summas).................. 10%
TESZLS wvvenvvenveeieeieeeeeeeeneeseeenes 19%  szakmanyos ..........cccceevevvennene 2%
napszamos 15%

Az idOszaki munkasok eloszlasa tdjanként és iizemenként valtozik.
Pl. Felvidéken tobb helyen a honaposok munkajat is napszamosokkal, mig
ipari centrum kozelében (pl. Budapest kornyéke), ahol a mezdgazdasagi
munkassdg mar6l holnapra gyari munkara tér at, a munkalatokat olcsobb és
igénytelenebb honaposokkal végeztetik el.

A summas munkajanak ellenszolgaltatdsait haromféle moddon kaphatja:
készpénzben, készpénzben és gabonaban (blza, rozs) vagy tisztan gabona-
ban s mindhdromhoz jarul a konvencid. Hogy a hiromféle munkabért kelld-
képpen vizsgalhassuk, egy kozos Osszehasonlitdé alapot kell keresniink, amit
sziikkségképpen pénzértékben fejeziink ki. A pénz vasarloerejének  Ossze-
vetése a munkabérrel fejezi ki az €életstandard emelkedését vagy csokkenését.
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A summasbér pénzbeli felértékelésénél a tekintetbe veendd arak koril van-
nak félreértések. A természetben fizetett béreknél a kiskereskedelmi, vagy
nagykereskedelmi és vastti fuvarkoltséggel terhelt ar kevés eltérést mutat.
Evekkel ezel6tt a gazdasagok a munkasoknak jaré bizat, rozsot az idé kitelte-
kor wveliik szallitottdk haza. Az utobbi évek szallitdsi nehézségei miatt két-
féle mod alakult ki: a munkaadd a munkasok lakohelyén levo Futura-
bizomanyosnal vette meg a gabonat, vagy a munkaid6 Kkiteltekori napi arat
fizetett ki, amit a munkas sajat belatasa szerint hasznalhatott fel.

Nagyobb nehézségekkel taldlkozunk a konvencid, illetve a munkas
élelmezésének értékelésénél. Ugyanis az uradalmak igen nagy szdzaléka a
havibér mellett havonta természetbenieket (liszt, hus, bab, burgonya, s0,
ecet) ad a munkaskonyhara. Ezekre nézve a budapesti piac alapjan kiszami-
tott kiskereskedelmi arakbol vald kiindulas téves. A gazdasagok a sajat
iizemkorben termelt buzat (lisztet), birkat, babot ¢és burgonyat munkésaik-
nak nem kis- vagy nagykereskedelmi d4ron, hanem termel6i 4ron adjak.
Hogy hogyan szamoljak el, az konyvviteli felfogas dolga, mert a termel6i és
kiskereskedelmi ar kozotti kiilonbség az {lizem tiszta hozaman mutatkozik
meg, ami szerint a termelés jOovedelmezdsége nagyban emelkedik és érde-
messé  teszi  harmadik-negyedik  megyébdl  vandormunkasok — szerzdédtetését.
Az uradalom pedig nem mindig ad elsérendii konvencidt. A bab egy része
olykor szemét, a burgonya nem egyszer rothadt, a his elég gyakran kimustralt,
vagy kényszerlevagott 4allati termék stb. s ehhez jarulhatnak néha a munkas-
gazda ¢és az altala beosztott szakacsnék kisebb-nagyobb lopasai. Az ilyen
mindségi és mennyiségi eltérések miatt a gazdasag még a budapesti nagy-
kereskedelmi arat sem érhetné ¢élj még ebbdl az arbol kellene a majorbdl a
vasutallomasra s onnan Budapestre valo szallitas és berakas koltségeit viselni.

A Kozponti Statisztikai Hivatal —altal 1939-ben  begytijtétt nagy-
kereskedelmi arak szerint szamitjuk ki a mez6kdvesdi négyes konvencid
(20 kg kenyérliszt, 10 kg f6zoliszt, 4 kg szalonna, 4 kg hus, 4 kg bab,
15 kg burgonya, 1 kg s6 és 1 liter ecet) pénzbeli értékét, amit a leg-
magasabb  konvencionak  tekinthetiink. = A konvencié  nagykereskedelmi
aron valé vétele az idei évben koriilbelil a termeldi arral fog megegyezni.
A kapott 0Osszeget elosztjuk 30 nappal, mely szerint egy munkas napi
¢lelmezésének értéke 88 fillér, mint fels6 hatar.) Ezt az értékelést ta-
masztja ald a vasmegyei Munkabérmegallapitdé  Bizottsag, amely ez
évben a munkds napi élelmezésének értékét 90 fillérben Aallapitotta meg.
Az atlagot a harom summdas kibocsato megye (Heves, Borsod ¢és Zala)
konvencidjanak atlaga adja napi 75 fillérben. A legals6 hatart a helybeli,
vagy szomszéd falubeli munkasok alacsonyabb konvencidja fejezi ki,
aminek értékét az elmult évben egy ,elsérendi nagybirtok napi 61
fillérben fizettette ki.

A fentiekben a summas konvencidjanak pénzbeli értékét vizsgal-
tuk s a szakacsnd fizetése, konyha flitése, vilagitasa, iga ebédkivitelre,
mint a gazdasag részérdl felmeriilt koltségek tekintendok.

Hazénkban az egyik legkitlinébb id8szaki munkds a mezO8kovesdi
summas, akinek a munkabére a legmagasabb. Az utolsé 6t évi munkabér
alakuldsanal nem szabad elfelejteni, hogy az a legkiilonbozdbb hatasok alatt
tortént. A katonai behivdsok nemcsak a férfiak, hanem a ndi és gyermek-
munkasok bérét is emelte. Azonban a munkassdg egyre nagyobb aggodalom-
mal latta, hogy tavalyi keresetéért alig kap valamint s a régi béren vald
elszerz6dés még inkabb a Iétminimum ald siillyedést eredményezte volna.
A németorszagi munkaskivitel és a gyarak nagy munkasziikséglete elsdsorban
az ipari centrumok kozelében levd mezdgazdasagi népességet szivta fel, ami
jelentékenyen  hozzajarult a  mezOgazdasagi munkaskindlat  csokkenéséhez,
illetve a munkaskereslet erdsbodéséhez. A mezOgazdasagi termelést pedig az
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a vesz€ly fenyegette, hogy munkaerd nélkiil nagyobb veszteség éri nemcsak a
gazdasigot, hanem a nemzetgazdasigot is. Igy kénytelenek voltak nagyobb
munkabérkoltséggel szdmolni, ami a magasabb terménydrakban és kedvezdbb
értékesitési lehetdségekben tériilt meg. (Az elmilt évben a mezdgazdasagi
termékek 4ra  29%-kal, mig a mezégazdasagi munkabérek 25%-kal emel-
kedtek.)

A fenti tényezOkon kiviil jelentdsen hozzajarult a munkabér csokkenésé-
hez, illetve emelkedéséhez a blza dringadozdsa. A gazdasdgi valsag mély-
pontjan a buzaar alaszallisa havi 4—5 P munkabércsokkenésben nyilvanult
meg. Az 1939—40. évek kozti két pengds munkabéremelkedést a bulza
aremelkedése tiz pengére javitotta fel.

Tlyen hatétényezOk mellett — konvencido nélkiil — a mez6kdvesdi
bér atlaga az utolsé 6t évben a kovetkezoképpen alakult:

1936 1937 1938 1939 1940
L. osztalyh munkds ......c.c.ccceeerevrereeenne. 27.05 33.77 43.87 4891 58.52
IL. osztaly munkas .........ccceevevveveeneennene 19.18 25.83 31.87 3539 42.53

A fenn targyalt béren kiviil meg kell emliteni az u. n. potdijat. Egyes
gazdasdgok a summdsok koziil osztanak be a bels§ ilizemkorbe 4&llatok, vagy
gépek mellé munkasokat. Ezért altaldban munkanaponként 20 fillér, munka-
sziineti napon 40 fillér ,culdgot” kapnak. Ugyancsak csekély poétdijat adnak
kaszalasra ¢és zsakolasra. Ma még annyira elvétve torténik a potdijazas, hogy
orszagos viszonylatban kialakult egységes poétdij rendszerr6l nem  beszél-
hetiink. Itt megjegyezzilk, hogy egyes agrarirock a potdij bevezetésével a
munkateljesitmény novelését kivanjak elérni.

A summéas csapat vezetdjének, a munkdsgazdinak az elsGosztilyn
munkas bérének és konvencidjanak kétszerese van, amihez egyéb jarandosagok
jarulnak  (malactartds, kukoricafld, naponta tej, személyi jutalék, ami
kiteszi a munkabérének legalabb negyed részét). Felesége, mint gazdasszony
iranyit a konyhan, ezért elsGosztalya férfibért kap s legtobbszor veliik van
serdiilé lanyuk, vagy fiuk, akik szintén keresnek. Ez a dolgozé munkasoké-
hoz aranytalanul nagy kereset is hozzajarul a munkasgazdak iranti ellen-
szenv fokozodasahoz.

Az utébbi években a németorszagi munkaskivitellel kapcsolatban
a munkabér kérdését is igen eltéréen itélik meg. Egyik agrarironk
batran  kimondja: ,,A  tiineményes  keresetekr6l sz6l6  hirek  minden-
esetre a mesék hondba tartoznak“. A  munkdsok legnagyobb része
»a jobb kereset reményében“ ment ki s a férfi munkdsok 800 P, mig
az asszonyok ¢és lanyok 600 P koriil hoztak haza, nem szamitva a béke-
években  vammentesen  behozott  iparcikkeket. Ha a  fenti  keresetet
szembeadllitjuk egy hazai gazdasagbol hazavitt keresettel, kimondhatjuk,
hogy az idegenben az itthoni bér kétszeresét, s6t haromszorosat keres-
ttk meg. Hogy nyolc hoénap alatt koplalassal, de megkeresték a télire-
valot. A magas kereset ellenére pl. a markadtszamitds felarral tortént,
amit az 4allam vallalt magara. Tovabba nem voltak olyan nagymérvii
levonasaik, mint a német mezdgazdasagi munkasoknak. Ezek az utobbi
szempontok legkevésbbé érdekiik a munkasokat.

Egy magyar agrariro hatdrozottan kijelenti, hogy a honaposok ,egy
munkanapra es6® keresete Iényegesen nagyobb az atlagos napszambérnél.“
A két munkanem hasonlosagat fejezi ki az iddszaki jelleg, a napfelkeltétdl
napnyugtaig tartd6 munkaidé6 és az elvégzend6 ,mindennemili gazdasagi
munka“. Hogy a gazdasagok vidékenként napszamost, vagy summast
alkalmaznak-e, fiigg a vidék munkésviszonyaitdl, a gazdasigban kialakult
szokasoktdl és vezet6ktol.
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E két munkanem hasonlosagat elismerve, ha a bérek havi eloszlasat Ossze-
hasonlitjuk, latjuk, hogy mig a napszambér jaliusban, aratas idején éri el a leg-
magasabb pontot, majd lassan esik ala, addig a summdas bére ugyanolyan
szinten all aprilisban, mint jaliusban, vagy éppen szeptemberbdl. A kiilonb-
ség okait barmire is vezessiik vissza, hatranyat munkas ¢és munkaadd egyarant
érzi.

Napszambér Summasbér Napi

fillérekben fillérekben munkaorak
(napokra elosztva)

APLiliS oo, 229 264 12.5
Majus 264 13.0
Junius 264 14.0
JUHUS e 264 14.0
Augusztus 264 12.5
Szeptember ... 264 11.0
OKLODET ... 264 10.0
November 264 8.0

Az 1940. évi napszambér orszagos atlagat vetettik Ossze egy fejér-
megyei nagybirtok elsfosztalyn  férfi ~munkabérével. Az  Osszehasonlitasi
alapot nyolc hoénapban allapitottuk meg, mivel az idOdszaki munkassziikséglet
altaldban erre a periddusra esik. A summdasbér valtozatlansdga mellett a
napszambér hiven tiikrozi vissza a hosszabb munkaidé és nagyobb munkas-
kereslet béremelé hatdsat. Ha az oktoberi zo oOrds munkaidét vessziik alapul
és a jelzett summasbért a megdolgozott id6vel allitjuk aranyba, latjuk azt a
visszds helyzetet, amelynek haszndt csakis a munkaadé latja. Ugyanis a
jelzett 6 honapi idoszakban a munkas napi 10 oranal tobbet dolgozik, de ezt a
munkabértobbletet nem kapja meg. Amikor azonban a munkaid6 10 ora ala
esik, akkor az wuradalmak legnagyobb része a summasbérrél szakmanybérre
tér at. Ha a megdolgozott, de ki nem fizetett bért, a kifizetett, de meg nem
dolgozott bérrel allitjuk szembe, kivilaglik e téren is a munkaadd kedvezd
helyzete. Nem is emlitem, hogy a summas juliusi aratassal bére négyszeresét,
mig augusztusban csépléssel a bére kétszeresét kereshetné meg. Dontd fon-
tossagt  volna a munkabérmek a munkaidével valdo Osszekapcsolasa: vagy
megallapitanak a napi 10 oOrds munkaid6t és hozzd az alapmunkabért s az
ezenfeliil megdolgozott munkaidét havi 4taldnnyal fizetnék ki, vagy pedig az
orabért vezetnék be, ami a munkateljesitmény nagyobb mérvii emelkedését
is eredményezné.

A munkésszerzddések és munkéstorvény szerint a  mezdgazdasagi
munkasnak napfelkeltekor mar a munkahelyen kell lenni s onnan napnyugta
elétt nem tavozhat el. Tehidt a munkabér értékelésénél figyelembe kell venni
a munkaidén kiviil naponta 4tlagosan egy Orat, amelyet a munkas jarassal
tolt el. Itt végeredményben nem az id6, hanem az a veszteség lényeges, ami '
a munkdson keresztil az egész nemzetgazdasigot érinti. Ha a napi egy Orai
jarast 25 munkanappal szorozzuk, kapjuk meg egy honap idGveszteségét, ami
egy 8 honapos munkasnal pénzben 52 P 40 fillért tesz ki, amely meghaladja
egy havi (konvencid nélkiili) keresetét, s ezt Otvenezerrel beszorozva kapjuk
meg azt az egynegyedmillid6 pengd veszteséget, mely az iddszaki munkdsok
révén a magyar mezdgazdasagot is érinti.

Az eddigiek sordn a munkasnak kifizetett, illetdleg természetben kiadott
munkabér alakuldsat és pénzbeli értékét vizsgaltuk. Azonban az ilizem szem-
pontjabol fontos a summas bér valtozd része is. Itt még korlatlanabbik
nyilvanul meg a munkaadd torekvése: minimdalis 4ldozat — maximalis
haszon.
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A mult év bérei alapjan a kovetkezo felkerekitett koltségek mertiltek
fel egy idegenbdl szerzddtetett 6 honapos 125 személyes summas csapatnal:

1. Elomunkalati kéltségek:

dobolas €s toborzasi engedely .........cceoveririeiieieieieeee e 12—P
gazdanak fejenként jaro toborzasi dij (talpald pénz) 6sszesen .......... 125.—,,
szerz6déskotés, intéz6 oda- és visszautazasi koltségei
kocsival valo ki- és visszaszallitds .........c.ccccoeveverenennene.
szallas elokészités (meszelés, deszkak, szalma)
vasti oda- és visszaszallitds! ..........cccoovveeieirieeiiieceeeea
hatdsagi orvosi vizsgalat (trachoma ellen)

1589.50 P
11. Munkaba allas utani koltségek:
A) Személyi kiadasok:
summasgazda kétszeres fizetése €s €lelmezése ........oovvvvvverienenennene 792—P
summasgazda egyéb jarandosagai (tej, kukoricafold stb.) ................ 166.—,,
i focsakacsné (gazdaasszony) fizetése és élelmezése 396.—,,
4 szakacsné fizetése és ElelmeZESE .......c.ooovvvveeveveceieciieeeeeeeeeen, 1344.—,,
5 vizhordo fizetése €s ElelMEZESE .........oevvvveeveieieeeeeeeeeeeee e 1680.— ,,
i gazdahelyettes potdija
i férfi és 1 n6i elsdmunkas potdija .......c.coceveeieineiiereeceee 120.—,,
orvosi gyogyszer és Korhazi KOISEg ........ccccevevenininneniiicicene 810.—,,
5488.—P
B) Dologi kiadasok:
konyhameszelés €s javitdsi mMunkak ..........ccooceveeenrecninereieenenenenes 25—P
SZAIIAS VIIAGITASA . .cveeieieiiieiicieee s 576.—,,
félnapra egy iga ebéd vitelre €s fahordasra ...........ccceceevveiencncnene 1125.—,,
edénykopas, tOT€s €S DESZEIZES .......ccceeeerierienieniiriiniieieeeeieeeee e 300.—,,
konyhara tiizeld, VIIAGILAS. ........cooeveireiieirieieeeeeee e 882.—,,
2908.—P

A fenti koltségek természetesen a munkdascsoport nagysiga és az eltdl-
tott honapok szerint valtoznak. Az elémunkalati és munkabaallas utani
koltségeket 0Osszeadjuk  és osztjuk a dolgozott hdénapszammal Gsszeszorzott
munkasok szamanak Osszegével, ami jelenti havonta egy munkasra es kolt-
séget. Fenti szamitasunk szerint 11.74 pengo.

Az idei summasbér alakulasara hatassal volt a foldmivelésiigyi minisz-
tériumnak az a rendelete, amely a legkisebb munkabérre vonatkozé irany-
elveket szabta meg. A summasmunkasokat munkabér szempontjabol 3 osz-
talyra osztotta:
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,»Elsbosztalyd munkas az a férfi, aki 19. életévét betoltotte és aki
nehéz munka kifejtésére (pl. kaszalas, zsakolas, stb.) képes.

Masodosztalyd  munkas a) az a teljes munkabirast nd, aki a 17.
életévét betolttte, de 55. életévét még nem toltotte be, b) az a teljes
munkabirasu férfi, aki 16. ¢letévét betoltotte, de 19. életévét még nem
toltotte be, ¢) nehézmunkara nem képes férfi, aki 19. életévét betoltotte.

Harmadosztalyt munkds, a) az a férfi, aki a 16. é az a nd, aki
17-ik életévét még nem toltdtte be, 61 az a férfi, aki a 60-ik és az a nd,
aki 55-ik életévét betoltotte™.

A kor ezideig még nem jatszott ilyen szerepet, mert a 18 éves legény
mar birta a kaszalast és zsdkolast. A gazdasdgok csak els6- és masodosztalyu
munkast ismertek, mivel 14—15 ¢éven aluli lanyokat ¢és fiukat nem igen
szerzOdtettek. Megesik, hogy 60 ¢éven felili munkds még kifogéstalanul
kaszal, de mar zsakolni nem tud, mégis harmadosztalyunak szamit.

I A vasuti szallitasért a gazdasagok a munkasokkal 2—3 napi ,angariat” dol-
goztatnak, mialtal az oda- s visszaszallitas koltségét voltaképpen a munkasok fizetik.
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a) élelmezés mellett felesgabona készpénz
Lo nomnk$s: icavasiairiinanni 200 kg 8—P
II. 0. MUDKAS .ooiviiiiiiiiiiiiiiriiieerenennees 160 4 6.—

IIl. o. munkss ........ Aibesunss el smerasRRAN SRR R 120 4= 3

b) élelmezés nélkiil

I. 0. munkis 15— P
II. o. munkis 12— ,
III. o. munkis 8.— 5

Tovabbd a munkasziineti napon teljesitett munkaért ,legalabb 25%-kal
feleméit legkisebb napszambért“ kell megallapitani.

A fentieknél is fontosabb az a rendelet, amely szerint a summasbér
~megallapitott és hatalyba Iépett legkisebb mértékét az emlitett naptol
(mércius  20.) kezddddleg egyszersmind a legnagyobb munkabérnek is kell
tekinteni“. Ettdl csak 10%-os eltérés lehet jogos, ami az 4tlagosndl nagyobb
munkateljesitmény  jutalmazasat célozza. E rendelethez kiadott korrendelet
megkisérli a munkabérrogzitést megindokolni. Zavartalan ¢és  eredményes
termelés csakis a munkaadd és munkds kozti egyetértésben lehetséges, ha
barmelyik fél is vét ellene, nagy karok keletkeznek.

A Dbérmegallapitas a munkaadd szamara olyan hézagokat hagyott, ame-
lyeket a munkasok kardra barmikor kihasznalhat. A munkabér szempontjabol
ki donti el, hogy melyik a konnyebben ¢&s nehezebben miivelhetd talaj?
Csakis a munkaadd. A szakmanybéreknél nincs szétvalasztva a tavaszi ¢€s
0szi munkabér, ami a répaszedésre, tengeritorésre elszerz6d6 munkasokat
érinti legérzékenyebben.

A summas bére a gazdasdgi valsagtél az elmult évig éllandéan emel-
kedett. Ha a bér pénzértékét tekintjiik, hasonlot latunk, de ha egyes évek
kozsziikségleti cikkeinek aralakulasdval hasonlitjuk 0Ossze, lényeges javuldst nem
tapasztalhatunk. A summassag Iétfenntartdsi  koltségét alkotd  sziikségleti
elemeket minden évben egyenlonek vettiik s ezaltal a pénz értékének vasarlo-
erejét szamitottuk ki. Elelmezésbe csak a legfontosabb cikkek (buza, bab,
burgonya, zsir), ruhdzatban a nyari férfi, néi és gyermek felsd- és alsoruhak,
mig a flités és vilagitdsban fa, szén és petroleum drait vettik be. A Iét-
fenntartasi koltség negyedik alkotojat a vidéki lakbéradatok hianyaban mel-
16ztiikk. Az emlitett harom csoport arait a budapesti kiskereskedelmi arak
alapjan vontuk Ossze, mivel falusi kiskereskedelmi adatgy(jtésiink nincs ¢és a
fovarosban kialakult 4&rak hatdsat a vidéki kiskereskedelmi arak idébeli
késéssel mutatjak.

Munkabérindex Létfenntartdsi index

100
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88
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113
115
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A munkabér ¢és a létfenntartasi koltség indexe a 30-as évekbe« kozeli-
tette meg legjobban egymast s ettdl kezdve a gazdasagi valsagig nagy eltérést
mutat. A mélyponttdl a kiilonbség az elmilt évi kisebb ingadozasoktol
eltekintve egyenletes maradt.

A summas haztartdsok a munkaskereseten kiviill minden mas jelentGsebb
bevételt nélkiilloznek. A favagassal foglalkozok olcsobban és rovidebb idore
szerzOdnek el, mint sikvidéki tarsaik. A summasmunka a csaladi kozosséget
felbontja és a haztdji termelést (haziallattartds, konyhakerti ndvényter-
mesztés) teljesen lehetetlenné teszi. Vagy nincs ra hely, vagy az egész csalad
idegenbe megy, ahol id6 és hely hijan nem termelhetnek. A hidnyos kereset
a summascsalad megélhetésében idészaki ingadozasokat idéz el6. A nyari
keresetet a tél folyaman szlikdsen felélik, tgyhogy mire munkara mennek,
mar adossaguk van. Az esetleg otthonmaradottak szamara az elsé honapok
jelentenek nagy nélkiilozést, mig a dolgozd csaladtagok pénzt nem kiildenek
haza.

A summaskérdés megoldiasa vagy megoldatlansaga nagyban a jovobeli
munkabérpolitikin mulik. Hissziik, hogy a munkassag életszinvonalanak ¢és
a mezdgazdasagi termelés jovedelmezOségének figyelembevétele melleit is
lehet, s6t kell szamukra rendes emberi megélhetést biztositani.
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