NYUGDIJPOTLO SZOVETKEZET

ARSADALOMPOLITIKARA mindig sziikség van. Minél fiatalabb
Tegy tarsadalom, annal inkabb tele van a fiatalsag széthuzd, rendszerbe

nem foglalt erejével és minél szegényebb, minél elesettebb a tarsadalom
vagy annak egy rétege, annal inkabb széthulld, anndl kevésbbé ismeri meg
az Onsegités modozatait. Az elesett rétegek felsegitése Ugy gazdasagi, mint
kulturalis sikon a tarsadalompolitika feladata. A tarsadalompolitika az egész
tarsadalmi osztalyt nézi és az Osszességen kivan segiteni. A helyes tarsadalom-
politika az osztaly felemelésének idealis sziikségleteit veszi szamba, meg-
allapitja azok rangsorat és a legelsdrendiit igyekszik legelobb kielégiteni.
E sorrend betartasa a tdrsadalompolitikai realités.

E sorrendet a kovetkezOkben jelolhetjiik meg. Els6 az Onfenntartas
lehetésége, tehat a mindennap jelentkezd igények, az élelem, a ruhazat, a
téli tlizeld kielégitése. Masodik a materialis 1étbiztonsag elérése, aminek
jellemzojeként a nyugodt oOregség reményét, a gyermekek felnevelhetésének
lehetéségét emlegetjiik. Harmadik a kulturalis igények kiilonbozo fokozatai.

A javaslat, amelyrdl alabb szé lesz, az ipari munkassdg, a nyugdij-
jogosultsag nélkiili kistisztviselok és mindazon kisexisztencidk sorsanak javi-
tasat célozza, amelyek kicsiny keresetiik és Iétbizonytalansaguk folytan a
proletariatus széles felsdbb rétegét alkotjdk. Eme széles tarsadalmi réteg
viszonyainak vizsgalatanadl megallapithatjuk, hogy a legelsérendi sziikséglet,
az Onfenntartds eszkozeivel altalaban rendelkezik. A reélis tarsadalom-
politika tehat olyan intézményt kell, hogy keressen szamara, amely lét-
biztonsagat alapitja meg.

A megsegités modjai az eddig mar létesitetteket figyelembe véve, két
uton haladnak. Az egyik az allamhatalom szocialpolitikai toérvényhozasa, a
masik a tarsadalomszovetkezet Onsegélye. A szocialpolitikai tdrvényhozas
az Orszagos Tarsadalombiztositd Intézet Iétrehozasaval dontden Iépett be a
kérdés megoldasdba. Elment addig a hatarig, amelynél tovabb menni, az
érdekeltek még sulyosabb megterhelése nélkiil nem lehet. Az Oregségi
jarulék Osszege azonban mégis kevés. SOt viszonylagosan kevés marad akkor
is, ha az OTI sziikséges és most mar idGszeri racionalizalasat, az admi-
nisztracio gépesitését végrehajtjak.

Az 1940. évben létesitett ,Nép-¢s Csaladvédelmi Alap”, mely a
torvényhatosagonként  létrehozott  ,kozjoléti  szovetkezetek — munkdajaval
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szolgalja a szocialis haladast, a legelesettebb népréteget, a falu sokmillidonyi
nincstelenjének felemelése iligyét van hivatva munkalni. Ez intézménynek a
falusi proletariatus Onfenntartasi lehet6ségét kell biztositania s igy a szo.
cidlis munka elsé feladatat végzi. Szadmunkra azért érdekes, mert az allam.
hatalom az altala kezdeményezett szocialpolitikat tarsadalmi szervezetre, a
csak bizonyos vonatkozasokban téle fiiggd ,,Kozjoléti Szovetkezetre™ bizta.
E tényben az a felfogas nyilvanul meg, hogy a szocidlis fejlddést elsdsorban
az érdekelteknek oOnmaguknak kell munkalniok. A segités gy gyokeres és
mélyrehaté, ha nem csupan adomanyokkal, juttatdsokkal igyekszik a hianyt
potolni, hanem felkutatja az egyesnél, vagy csaladnal rejt6z6 esetleges leg-
kisebb gazdasagi erét is és ennél fogva, ennek erdsitésével emeli fel. Ezeket
az erOket rendszerbe foglalja, érvényesiilést, munkat, piacot keres a mar
rendszerbe foglalt és gazdasagi er6vé valt tényezok szamara.

A, kozjoléti szovetkezetek™ alig egyéves eredményei azt mutatjak,
hogy gazdasagi er6t, ha barmilyen keveset is, mindeniitt lehet talalni, amit,
ha megerdsitiink, egész néprétegeket lehet kiemelni a mélységbol.

Ha gazdasagi er6t talalunk a legelesettebb néprétegeknél is, mennyivel
inkabb feltételezhetjik azt a munkasosztaly magasabb rétegeinél! Ez a
gazdasagi er6 nem fiktiv, nem feltételezett csupan, hanem mindennap kéz-
ben leve valoésag, a munkabérek, a kereseti Osszegek Osszesitve hatalmas
er6t jelentd tételeiben. Ez az érték egy oOridsi helyzeti energidt jelentd érték-
tomeg, amelynek azonban mozgéassa vald atalakulasa mar kiviil esik az erét
kézben tartdo tomeg hataskorén. Feladatunk tehat az, hogy ezt a helyzeti
energiat olyképpen hasznositsuk, hogy az mozgasba jove, a munkéasok sajat
ligyét szolgalja.

A szovetkezett tarsadalmi Onsegély a szovetkezeti rendszer kifejlesztésé-
vel igyekszik a kisember gazdasagi érdekeit megvédeni. A szovetkezet
immar klasszikussa valt meghatarozas szerint ,védelemszervezet, amely a
vagyonilag gyengébb tarsadalmi osztalybelicket, a gyengéket, a szegényeket,
az elnyomottakat védi és tdmogatja, a vagyonilag erésebbek, a gazdagok, foleg
a nagytoke elnyomasa ellen. (Csepregi Horvath: Magyar Szovetkezeti Katé.)
Itt most anélkill, hogy a szovetkezet miikodésének részleteire kitérnék,
megallapithatjuk azt, hogy a fentieket a szdvetkezeti rendszer ot szovetkezet-
tipussal szolgalja. Ezek: a hitel-, a fogyasztasi, az értékesitd, a biztositasi €s
a hazépitd szovetkezetek. Alegtdbb tagot szolgdld szovetkezeti forma a fogyasz-
tasi szovetkezeté. Ebben a formaban van a munkassagnak legtobb kedvez-
ménye, ezen a modon igyekezett tehat legtobbszor a sorsan javitani. Mivel az
altalunk javasolandd 1j szovetkezet-tipus is ez dagazattal van legkozelebbi
rokonsagban, ezt a szovetkezeti format tanulmanyozzuk kozelebbrol.

A fogyasztasi szovetkezet célja az, hogy tagjai sziikségleteit olcson
elégitse ki. Részesiti Oket a nagybani beszerzés eldnyeiben, az esetleges
iizleti haszonbdl pedig osztalék forméjaban. A gyakorlatban ez a kovetkezo-
képpen fest: A tag a mindenki részére megallapitott altalanos eladasi aron
vasarol és év végén ebbdl 2—3% visszatéritést lap. Kap ezenkivill az iizleti
eredménybdl maximalisan 5% jutalékot, tehat egy tizpehgds részjegy utan
Otven fillért. Vallalja ezért az {lizletvezetés veszteségi kockazatat, amely a
magyar szovetkezeteknél altalaban Otszords, tehat egy tizpengds részjeggyel
veszteség vagy csod esetén otven pengdvel felel.

A fogyasztasi szovetkezet els6sorban a mindennapi fogyasztasi cikkek
kozvetitésére vallalkozik, ezek kozil is olyanokra, amelyek kisebb tékét ¢és
kevesebb szaktudast igényelnek. Nézzik most mar, a munkasember milyen
mértékben tudja sziikségleteit kielégiteni a fogyasztasi szovetkezeten keresz-
til, illetéleg munkabérének mekkora hanyada az, amely helyzeti energiaja-
bol mozgasba indulva a produktum egy részét hozza visszatériti.
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Sajnos, statisztikai adatok és szamitasok nem allnak rendelkezésiinkre a
munkabér felhasznalasarol s igy ezek mértékét csak becsloleg allapithatjuk
meg. Vizsgalédasunk targyaul 180 pengé havi keresetli haromtagi csaladot
valasztunk ki. Ez a kereset havi 200 o6raval, 95 filléres oOrabérrel szamithato,
tehat egy magasabb atlagfizetésii szakmunkas keresete.

Becslésiink szerint a 180 — P a kovetkez6 mddon hasznalodik fel:

1akber ....c.ooovvvvieiiiiiieeins . P
élelmezés ............
fuités, vilagitas ....
ruhdzat .......ccoeeueenns . v

A lakbér a helyi viszonyok kozott egyszoba-konyhds, komfort nélkiili
kiilvarosi lakas bére.

Az ¢élelmezést a Magyar Gazdasagkutatd Intézet szamitdsa szerint az 1940.
évi megallapitas szerint vettik szamitasba, olyképpen, hogy az ,Elelmiszer-
kosar* no varosra ¢és koOzségre megallapitott koltségének kozépértékét
vettiik és ezt 15%-kal felemeltiik. gy egy felndtt ember heti élelmiszer-
sziikségletét 6.57 P-ben allapitottuk meg s igy kaptuk meg a haromtagi csalad
szilkségletének havi 78 P-s értékét. Jol tudjuk azt, hogy az ,élelmiszer-
kosar” értéke nem 15%-kal, hanem sokkal jobban megdragult s igy az élel-
mezés koltsége napjainkban sokkal nagyobb mértékben részesedik a kereset-
bél. E dragulds azonban konjunkturalis és a habord elmultaval e koltség
szokasos kerete ko6zé huzodik vissza. Hosszabb iddre szolgald szamitas
alapjaul tehat nem hasznalhato. 15%-kal azért emeltiik mégis az ,élelmiszer-
kosar” értékét, mert az alapul vett 180.— P-s kereset kétszeri dragulasi
potlékkal (7-8%) emelkedett ennyire s ezt féleg az élelmiszerek dragula-
sara hivatkozva nyujtottak.

A fltés-vilagitasnal 3500 kg tiizeldanyag értékét ¢és havi 3 pengds
vilagitasi koltséget vettiink tekintetbe. A ruhdzati kiadasok a varosi ember
szokasos keretei kozott mozognak. A kulturdlis kiadasoknal a radid eldfizetési
dijat, egy két ujsdg arat és egy gyermek elemi, esetleg polgari iskolai tanitta-
tasat vettiik szamba. Végiil egyéb cim alatt Osszefoglaltuk az aprobb kiadaso-
kat, beleértve a szorakozasra fordithatd dsszeget.

A munkas fogyasztasi szovetkezet tagjai igényeihez képest, de adott-
sagainal fogva is az elsérendli sziikségletek kielégitésére rendezkedik be.
A munkasember ¢lelmiszersziikségletének egy részét, a fiiszeres és vegyes-
keresked6i cikkeket és esetleg tiizeldanyagat itt szerezheti be. Nem tudja
azonban a fogyasztasi szovetkezet a ruhazati és labbeli igényeket, nem tudja
foleg ezek hiteligényét kielégiteni. Nem tudja, de nem is célja a nagyobb
keresetnél eléallo fokozottabb igényeket kdvetni és azok teljesitésére torekedni.
Anyagi és szaktudas koriili eszkozei korlatozottak. Az élet Osszes igényeit, ha
még oly sziikek is, nem tudja egy, esetleg tiizeldanyaggal bévitett vegyes-
kereskedés sem kielégiteni. Ehhez, tapasztalatunk szerint, sziikség van cip6-
kereskedésre, rofosiizletre, férfi- és ndi divatiizletre, férfi és ndéi konfekcidra,
bazarosra, vasarusra, az emelkedett keresetnél még tovabb, jobb szabosagra,
szlicsre, ¢kszeresre. Mindezen sziikségleteket nemhogy egy szovetkezet
nem elégitheti ki, de egy nagytokéjli aruhaz sem birna kiszolgalni.

Ha tehat az elébbi szamitdsok alapjan azt allitjuk, hogy a munkas
keresetének 30%-a kozvetlen kiadas (lakbér, kulturalis és egyéb cimek alatt),
70%-a pedig az 6t kiszolgalokhoz jutott, megallapithatjuk azt is, hogy a
70%-nak legfeljebb felét koltheti el a mai formaju fogyasztasi szovetkezet-
ben. Igy osszes keresetének minddssze 35%-a az az Osszeg, amely az on-
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segély tutjan bizonyos mértékben produkcidjaval visszatériill hozza. Mint-
hogy pedig olyan intézményre van sziikséglink, amely a keziinkben levd
gazdasagi er0 teljes kapacitdsat kihasznalja, a fogyasztasi szovetkezetnek uj
format kellett talalnunk.

A fogyasztasi szovetkezet 0j formaja két igényt kapcsol Ossze. Egy-
részt a vasarlasi visszatérités igényét; ezt megtartja, akkumulalja és a fej-
lesztés érdekében felhaszndlja, masrészt a hitelellatds kielégitését. Tagjaitol
nem kér betétet és nem nyit rogton sajat arudat, hanem egyességre 1ép
kereskeddkkel, akik az altaluk kibocsatott vasarlasi igazolvanyokra meg-
allapitott hitelkereten beliill hitelbe is kiszolgaljak. A szovetkezet ezért
5—8% jutalékot kap, darucikkenként vald megallapitds szerint. Az Aarusitds
mindenkor készpénzaron torténik. A tag, ha hitelt vesz igénybe, a szolgal-
tatasért a szovetkezetnek minimalis kezelési koltséget fizet.

Ez a rendszer, mint maganvéallalkozas, mar nem uj. A hitelbe vald
vételt és kiszolgalast leginkabb élelmes idegenck majdnem minden varos-
ban megszervezték ¢és hatalmas haszonnal miikodé hitelkdzvetité irodakat
hoztak 1étre. Adminisztrativ gyakorlata mar teljesen kiforrott, wgyhogy
ennek ismertetését nyugodtan mell§zhetjiik.

A szovetkezet a tag vasarlasi visszatéritéseit Osszegy(ijti, azokat gyii-
molcsoztetéen és a gazdasagi erdk tovabbi Osszpontositdsa érdekében befek-
teti. A szovetkezet egyes kozsziikségleti cikkekben valé Onellatdsat az akku-
mulalt téke segitségével elokésziti, majd kifejleszti. Végill az 0Osszegylijtott
visszatéritésekb6l, melyet a vallalkozasok produkcidja is Oregbit, jaradék-
tokét képez, amelybdl az oreg és munkaképtelen korban — biztositas-mate-
matikailag megallapitando kulcs szerint — jaradékot fizet.

Hogy mekkora lehet a jaradékdsszeg, azt az emlitett biztositasi szami-
tas nélkiil megmondani nem lehet, legfeljebb kovetkeztetni lehet ra. Az OTI
az Oregségi biztositasi jarulékokra a teljes kereseti Osszeg 5%-at gyljti Ossze.
Ennek 0sszege egy 180 P-s atlagos havikereseti munkasnal harminc évi
biztositas utan kb. havi 70 pengd. Ehhez viszonyitva a nyers visszatérité-
sek akkumulalasa havi 35—45 P jaradékot jelenthet. Nem kell azonban
nagy fantazia ahhoz, hogy elképzeljik, hogy a cipé 5%-ot hoz, amig cip6-
keresked6tol szerzi be a tag, de a meger6sodott szovetkezet vagy az igy
kifejlesztett szovetkezeti rendszer ezt az arut sajat iizletén keresztiil hozza
forgalomba és akkor mar az eladdsi ar 25%-os bruttd haszonkulcsaval ren-
delkezik. Még tovabb menve megtarthatja a gyartdas 8—10%-os hasznat is.
Ekképpen az akkumulalt toke egyes vonatkozasokban jelentds Osszegekkel
gyarapithatja a jarulék torzstokéjét.

Az 10 rendszeri fogyasztadsi szovetkezet, melyet mi nyugdijpétlo
szovetkezetnek neveziink, eldnye a régivel szemben a kovetkezokben foglal-
haté Ossze. Azt a tarsadalmi osztdlyt, amely immar birtokdban van azoknak
az eszkozoknek, amely az élet elsddleges feltételeit biztositja, de 1étbizony-
talansagat éppen ezért még fokozottabban érzi s amely igy gyakran mint
kéros tarsadalmi fesziiltség mutatkozik, enyhiteni képes. A tarsadalombiz-
tosito altal fizetett Oregségi jarulék és a szovetkezeti jarulék egyiittes Osszege
mar kétségkiviil nyugodt 6regséget jelent.

A munkabér helyzeti energidjat ez a rendszer teljesen felhasznalja,
racionalizalja és szerves egységbe foglalja. Ezt ugy fejezhetjiik ki, hogy
mig a mostani fogyasztasi szovetkezet kisebb anyagi erd egyszeri bevetésé-
vel igyekszik eredményt elérni, az altalunk javasolt szovetkezet hullamszer(
befektetésekkel dolgozik, allandéan uj és 10j erdket vonultat fel produkcidja
érdekében, az akkumulacio segitségével.

A fogyasztasi szovetkezet kisebb produkcidjanak jelentds részét minden
évben visszaadja tagjainak és az ott elenyészik. Felhasznaloédik anélkiil,
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hogy a tag helyzetén észrevehetden valtoztatott volna. E visszatéritésre
alapszabalyain til erkélcsileg is kotelezve van, mert [étrejottét a tagok
anyagi aldozatkészsége tette lehetové. A nyugdijpotld intézet ezzel szemben
csupan organizalas, csupan raciondlis Osszefogasa az erdknek és igényeknek.
Aldozatot senkitél sem kivan, legfeljebb bizonyos technikai kérdésben a
munkaadotol.

Megoldana ez a szovetkezet lényegénél fogva a munkasember egyik
legfontosabb kérdését a hitel és a részletvasarlas koriil. A nagy és sokszor
titkolt munkasgondok egyik legstlyosabbika ez. Ezen valt egyrészt kdnnyel-
miivé, masrészt itt van a legkeményebb uzsoranak kitéve.

De megoldand ez a rendszer a résztvevd tisztes kereskedelem hitelbiz-
tonsagat is azzal, hogy a szovetkezet az esedékes részletet hivatalbol von-
hatja le a munkabérbol.

Azt pedig, hogy egy ilymodon kiépitett szovetkezeti rendszer mit
jelent a nemzetgazdasag szamara, elképzelhetjiik, ha tudjuk, hogy ma mar
minden nagy t6két igényld munka az OTI 11 év alatt Osszegyijtott dijtar-
talékéra tekint. Az OTI az orszag legnagyobb tdkepénzii intézményei kozé
tartozik. Hasonld szerepet tolthetne be az altalunk ajanlott szovetkezeti
rendszer, természetesen kisebb méretek kozott. De mig az OTI hatalmas
tokéje az érdekeltek tetemes anyagi aldozataval jott létre, addig az itt kép-
z6dott toke racionalizalas eredménye lesz.

Egy elvi ellenvetésre tériink ki még, ami Onmagunkban keletkezett
a kérdés taglalasakor. (A gyakorlati ellenvetéseket tisztelettel kérjiik és varjuk.)
Amig a fogyasztasi szovetkezet tagadhatatlanul takarékossagra nevel, addig
nem fog-e az 0 beszerzési mod bizonyos vasarlasi konnyedségre, mondjuk,
konnyelmiiségre vinni? Kétségkiviill a szdvetkezeti igazolvany birtokaban
lendiiletesebb vasarlasokra késziilhetiink el. A gondos, fillérenkénti takaré-
koskodas, sajnos, nem a mi népiink erénye. Redlisan gondolkozva ¢épiteni
pedig csak meglevo tulajdonsagokra lehet. A takarékossag koriili helyzetre
jellemzéek a kovetkezd adatok: Takarékbetétallomanyunk az 1938. év
végén 846 millio pengd volt. Egy évvel késébb ez 890 millié pengdre ndve-
kedett csak, holott ugyanezen id6 alatt gazdasagi életiink 239 millid6 pengdvel
tobb munkabért fizetett ki, mint az el6z0 esztend6ben. A hazépitések szama
ezen id6 alatt vidéken csokkent, a Iétfenntartasi koltségek még nem emel-
kedtek. Feltehetd ugyan, hogy a haborus pszichdzis hatdsa alatt tobbet
vasaroltak és esetleg régi hianyokat potoltak, de leginkabb, ami a kiilon-
b6z6 szorakozodhelyek forgalman latszik, konnyebben éltek.!

Takarékossagra intézményesen kell ranevelni népilinket, természetesen
nem Ugy, hogy mindent feliilrdl varjanak. Mivel csak az els6 szdz pengd
Osszegylijtése nehéz, meg lehetne kisérelni az évvégi juttatdsoknak bizonyos
ideig zarolt takarékkdnyvvel vald odajuttatasat.

Legy6zziik tehdt magunkban ezt az ellenvetést és végsd kovetkeztetés-
ként azt allitjuk, hogy az altalunk ajanlott és itt els6 fogalmazasban, mondhatni
durvan kozreadott 1j szovetkezeti tervezet, a nyugdijpotld szovetkezet,
hatasos eszkoze lehet a munkas és kisember materidlis létbiztonsaga meg-
alapitasanak. ) )

POOR KAROLY

1'V. 6. Kecsd Istvan: Tékehiany és tokeképzOdés. Magyar Szemle 1940
augusztus.
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