A VIDEKI’NAGYI"JZEM EGESZSEGﬁGYI, SZOCIALIS
ES NEMZETVEDELMI FE1ADATAI

IRTA:
ZEMPLENY IMRE

A jo husz éve lefolyt vilaghdbori az emberi-

ség értékes ¢és gondolkozd részének figyel-
mét az egyéni, tarsadalmi és nemzeti 1ét
komoly,  gyakorlati  kérdéseire  terelte. A

viharos események sok mindenre ravilagitottak az
értelmiség tagjai, az allam és tarsadalom vezetdi
elott, amik a boldog béke idejében nem tlintek
fel. A forradalmak bemutattak a széles néprétegek
érzés- ¢és gondolatvilagat. A varosi értelmiség tag-

jainak a harctéri szoros egyiittlét alatt sikeriilt
elséizben néplinket kozelebbrél megismerni. Az
Osszeomlas utan elkeriilhetetlen volt az alapos
lelkiismeretvizsgalat, a forradalom elézményeinek és
okainak kutatdsa. A feltimado életdszton nyomaté-
kosan siirgette a felismert bajok megsziintetésére,
jovatételére vagy legalabbis enyhitésére iranyuld
munkat. A meginduld tevékenység azonban csupan
sziik keretek kozott folyhatott, amit egyrészt a
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jogasz-biirokratak megmaraddsa, masrészt a haboru-
val és megcsonkitassal jaré kozgazdasagi, anyagi
és erkolcsi erGveszteség tesz érthetové.

A targyilagos szemlélet vilagosan megallapit hatta,
hogy az 0Osszeomlas a népnevelés, nemzetnevelés,
kozegészségligy, szocialis kérdés megoldatlansaga-
nak kovetkezménye. Hogy mindezekre a boldog
béke idején a magyarsag nem tudott kell6 gondot
és anyagi er6t forditani, annak oka a monarchia
nagyhatalmi téveszméjében és a magyarsag kozjogi
kérdésekre beallitott, idejétmult és meddd szemlé-
letében volt. A magyarsag létkérdéseinek meddo
kozjogi szemlélete adta a magyarazatot arra is,
hogy a nemzet szellemi vezérkarat kiképzé egye-
temek is megmaradtak a tudomany régi fellegvara-
ban, nem vették észre, hogy a kultara és tudomany
nem lehet végsd cél a nemzet életében, hanem
csak eszkdz arra, hogy helylinket az eurdpai nemzetek
kozott biztositsuk. Nem vette észre a kozvélemény,
hogy a természettudomanyok rohamos eldéretorése
nemcsak a modern kultira legjellemzébb sajatos-
saga, hanem a gazdasagi élet teljes atalakulasanak
egyik fontos oka is. A természettudomany haladasa
tehat nagy anyagi aldozatokat kivant, amelyek rovi-
desen gyakorlati téren hoztak kamatokat, ahol
pedig ezek az aldozatok elmaradtak, ott az ered-
mények sem jelentkeztek.

Az egyetemek a kozépiskolara panaszkodtak,
amely nélkiilozte a nevelést és nem tudta elvégezni,
megemészteni a targyak szakszeriitleniil szapori-
tott, egyre ndvekvl anyagat. Az egyetemi oktatas
jellege arra vezetett, hogy a diplomat nyert hall-
gatd attekintés és vildgnézet, nevelés nélkiil allott
a valasztott szakma kiiszobén, a végzendd munka
szempontjabol pedig gyakorlatlan kezdének szami-
tott. Az egész magyar oktatas tehat az ismeret-
kozlésben meriilt ki, az egyéni és nemzetnevelési
célok szinte teljesen hianyoztak beldle.

Az orszag vezet értelmisége ezért nem ren-
delkezhetett azzal a miveltséggel, amely a mas
szakmak értékének, jelentdségének, 0Osszefiiggésé-
nek megitéléséhez sziikséges. Nem ismerhette meg
azokat a magasabb szempontokat, amelyek mun-
kajanak a hivatalos oran, eldirasokon és anyagi
hasznon tal, hivatas-jelleget adnak. Hianyzott az
a nemzeti és szocialis szellem, amely egyediil
képesit arra, hogy a reankbizott emberekkel szoli-
daris kozosséget 1étesithessiink, dket kivanatos irany-
ban befolyasolhassuk ¢és vezethessilk, — vagyis
nemzetnevelé munkat végezhessiink.

A vilaghaboru végén tehat az volt a helyzet,
hogy a régi Magyarorszag hatalmon levd vezetdi
nem voltak a sziikséges korszeri szellem birtoka-
ban, az allasban levd értelmiség nem ismerte a
nemzetnevelés feladatait és modszereit, a haboru-
ban kelld fejlodésen és tapasztalatokon atesett Uj
magyar nemzedék pedig el volt zarva az anyagi

¢s erkolcsi érvényesiilés lehet6ségei eldl. Ezt a
megszallott teriiletekrol tomegesen kiutasitott ¢és
menekiilé id6sebb, csalados kozalkalmazottak tomege
és a pénz elértéktelenedése tartdsan megakada-
lyozta.

A politika terén a proletardiktatira bukasaval
esedékes nemzeti megujhodas nem kovetkezett be.
A keresztény kisgazda €s polgari cégér alatt teljesen
a régi rendszer emberei és modszerei mukodtek,
aminek eredménye az lett, hogy az orszag nem tudott
a harmadara sziikiilt keretekhez alkalmazkodni és
képtelen volt a minden téren gyakorlati szakemberek
mélyrehatd intézkedéseit kivano reformokat meg-
valositani. Javulds csak akkor indult meg, amikor
a hadviselt értelmiség 0j és targyilagos szemlélete
kezdett a kozvéleményben jelentkezni és a poli-
tikai, tarsadalmi és gazdasagi életben is szohoz
jutott. A népi és szocialis politika iiteme eldszor
a Németorszag altal meginditott teriileti valtozasok
hatterét alkot6 vilagmegmozdulas hatasara gyor-
sult meg.

Hogy az egyetemek és kozépiskoldk szellemé-
nek elavultsagardl szold megallapitasaink helyt-
allok, azt a mindkét téren allanddan ismétl6do
reformok, illetve a szakkoroket erdsen foglalkoz-
tatd reformtervek mutatjak. Sajnos, hianyzik egy-
részt az a felismerés, hogy kozépiskolai reform
lehetetlen a tanarképzés reformja és a régi szellem
valtozasa nélkiil. Masrészt az egyetemek reformja-
nak gyokeres keresztiilvitele a tudomanyos kutatas
megfeleld tamogatasa nélkiil nem lehetséges és a
reformot az 6t egyetem Otszords koltsége anyagilag
teszi jelenleg iddszerltlenné. A felismert hianyok
potlasa éppen azért olcs6é tanfolyamok ttjan tor-
ténik. Ezek koziil igen jelentdsek a kozigazgatasi,
tisztiorvosi és kozségi orvosi tanfolyamok, amelyek az
egyetemek kozérdekii, gyakorlati, szocialis munkéja-
nak hianyait kivanjak potolni. Azonban az alapképzés
eziranyu rendszeres és széleskorii tevékenységét még-
sem helyettesithetik, foleg, ha olyan emberek keriilnek
ezekre a tanfolyamokra, akik az egyetem padjait
mar rég elhagytak, nézeteik megcsontosodtak.
Ugyanezt mondhatjuk el a testnevelés munkajarol,
mind az iskola, mind a leventeintézmény és tar-
sadalmi sportegyesiiletek vonatkozdsaban, amennyi-
ben azt nem a korszerliség és szakszerliség kiva-
nalmait kielégité Testnevelési Foiskolan kiképzett
szakemberek végzik. A tréner- és leventeoktato-
képzo tanfolyamok nem poétolhatjak az alapképzés
hidnyait akkor sem, ha ezekre a palyakra tanerék
vagy sportemberek 1épnek, f6- vagy mellékfoglal-
kozas szerzése céljabol.

Visszatérve az 1919 évi viszonyokra, a tor-
vényes uralom helyreallitdsakor egyediill az ipar-
telepekkel rendelkezd nagyitizemek voltak abban a
helyzetben, hogy egészségiigyi) szocialis kulturalis
és nemzetnevelési szempontbol egyarant eredményes
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munkat végezhessenek. Ennek két oka volt: az
egyik az lizemek konjunktiraja, mellyel a sziikséges
anyagi er6forrasokat a koronaromlas ellenére is
biztositani tudtadk ¢és moédjukban allott eldre meg-
allapitott terveiket végre is hajtani, azaz redlis
terveket késziteni. A masik ezen iizemek vezetése,
amely a szakszeriiség, célszerliség, gazdasagossag
szempontjait egyesitette, hiszen 1étét is ennek -
a helyzet gyors felismerésének, az ahhoz valo gyors
alkalmazkodasnak — kdoszonhette. Foleg pedig
annak, hogy a jobb javadalmazas és el6menetel a
szakemberek javat ezekhez az {lizemekhez, nem
pedig a kotott, rosszul fizetett és a koronaromlas,
szanalas ideje alatt hanyatlo kozhivatalnoki palyakra
vonzotta.

A nagyiizemeknek tehat egyrészt modjuk volt
arra, hogy a helyes célt szolgald torvényeket és ren-
deleteket a maguk anyagi erejével és szakemberei-
vel megfeleléen végre is hajtsdk — erre Oket ered-
ményesen ra is lehetett szoritani, ha a kelld érzék
netdn hidnyzott volna — masrészt ezenfeliil mod-
juk volt arra is, hogy akar a sajat kezdeményezé-
stikbol, akar szakemberek, tarsadalmi egyesiiletek
javaslatai alapjan, jabb intézményeket létesitsenck
vagy a meglevok kereteit a torvényes kotelezett-
ségeken tulmenden szélesitsék és mélyitsék.

Sajnos, ezek a lehetéségek egyetlen vonatko-
zasban sem allottak mindeniitt egyforman ren-
delkezésre, a viszonyok, vezetok, szakemberek na-
gyon eltéré volta miatt. Ha az ilizemet a mérnok,
kereskedd, adminisztrator és orvos vezetése alatt
allo intézménynek tekintjiik, Ujra hangsulyoznunk
kell, hogy e szakok képviseldi egyarant nélkiiloz-
ték a szocialis, nemzetvédelmi és nemzetnevelési
kiképzést, ezen a téren valamennyien autodidaktak
voltak. Egyforman nybgtek azonfelill a jogasz-
uralom alatt, amely részben hatalmi politikat jelen-
tett, részben a szakszempontok kozérdekd érvé-
nyesiilését gatolta. Atfogd nemzetpolitikai munka-
terv hianya folytan, hidnyzott ezenfelil az egyes
szakemberek egymashoz val6 viszonyanak olyan ren-
dezése is, amely a vallalat iizleti vezetésének egy-
ségén kiviil, a szocialis, egészségiligyi és kulturalis
vezetés egységét, ebben pedig az uralkodé nemzeti
szempont érvényesiilését biztositotta volna. A hely-
zet tehat az volt, hogy a munka mindeniitt egyéni
kezdeményezésre ¢€s elhatarozasra volt alapitva,
egylittmiikodés ¢€s eredmény csupan a véletlenen
mult. Annak irdnyitdsara és befolyasolasara az
allamhatalom nem volt elég hatarozott és céltuda-
tos, foleg azért, mert az egységes rendezés anyagi
eszkdzei hidnyoztak.

A kozegészsegiigy, mint politikailag masodrendi
kérdés, éppen ezért nem indult 1919 utan olyan
fejlodésnek, amilyent a vilaghaboru oOrias vérvesz-
teségei és egyéb tanulsagai sziikségessé tettek volna.
Fejlédés adminisztrativ téren mutatkozott az orvosi

munka fokozatos szocializalasaval és a betegségi
biztositas kiterjesztésével. Ez alol az ipari lizemek
egy része az 1927: XXI. t.-c. megalkotasaig ki
tudta vonni magat; az a rész, amely a szolgalatot
vallalati pénztarak utjan latta el. Ennek a rend-
szernek elonye kettds volt: az egyik az, hogy &
vallalati pénztar anyagi egyensulyaért a vallalat
teljes felelGsséggel tartozott és azt a kedvezd iizlet-
menet korszakiban jatszva biztosithatta. A masik
az, hogy a sajatjanak tekintett intézmény fejlesz-
tésére szivesen aldozott alapszabalyszeri kotelezett-
ségein feliil is, nemcsak az orvosi szolgalat javita-
saval, hanem korhazak, szanatoriumok, anya- ¢és
csecsemoOvédo intézetek felallitasaval, fiirdo- és lidiilo-
helyi beutalasok engedélyezésével is. Ezek az intéz-
mények részben a vallalat erkolesi érdekeit, rész-
ben a munkaskérdés kedvezd megoldasat szol-
galtak.

Ugyanezt mondhatjuk a nagylizemekr6l;, mint
iskolafenntartokrol is. Modjukban allott tanerdiket
jobban megvalasztani, jobban fizetni és ezzel job-
ban kihasznalni, iskolaik egészségiligyi viszonyait
korszerti szinvonalon tartani, azok megfelelo fel-
szerelésérol, karbantartasarél gondoskodni, az iskola-
mulasztasok szamat és okait csokkenteni, az lizem
fegyelmezési lehetdségeit kihasznalva, fokozott tani-
tasi és nevelési eredményt felmutatni. A kezdemé-
nyezés terén elég a nyolcosztalyos elemi népiskolak
15 év el6tti megvalositasara és a kis banyatelepeken
mitkodd, kiillonbozé szakembereket alkalmazo, ipa-
rostanonciskolakra ramutatni. Ez az iskolaorvosi
szolgalat bevezetésére, iskolai étkeztetési, nyaral-
tatasi és felruhazasi akcidkra is vonatkozik. Meg-
van a lehetdség az iskolaszakorvosi szolgalat beve-
zetésére is azokban a nagylizemekben, amelyek osz-
talyokra tagolt, szakorvosokkal ellatott korhdzakkal
rendelkeznek.

Szocialis téren az ipartelepekkel rendelkez6
nagylizemek a legkedvez6ébb helyzetben vannak.
Ennek oka els@sorban az, hogy az ipari munkassag
kereseti viszonyai messze felette vannak a fold-
mivesekének. Természetbeni jarandosagaik hasonlo-
képpen minden téren magasabb életszinvonalat biz-
tositanak nekik, korszerii, kozmiives lakasaikban az
egészség feltételei biztositottak. Az ipartelepeken
nincs munkanélkiili, a kozos élet és kozos kenyér
szoros kapocs s ez a fegyelem és vezetés lehetd-
ségét megadja. Szocialis intézmények, kiilonféle
gondozodi, hazafias, vallasos, kulturdlis és sport-
egyesiiletek alakitasara van modd, ez meg is torté-
nik. A wvallalati tisztviselok tekintélye és szak-
értelme ezenfelil modot ad arra is, hogy ezek
az egyesiiletek intenziv ¢és eredményes milkodést
fejtsenek ki. Ennek igazolasara elég, ha a vallalati
sport- ¢és levente-egyesiiletek altal elért eredménye-
ket a koOzségi, varosi és tarsadalmi alakulatokéival
Osszehasonlitjuk. Kivétel a févaros, bar elsGsorban
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mint munkaadé és nagylizem mutatja fel a leg-
tiszteletreméltobb eredményeket.

Az egészségiigyi és szocialis viszonyok egy-
mastol el nem valaszthatok. Nagylizemekben ezért
a jobb egészségligyi viszonyok elérése konnyebb
€s egyszeribb, mert megvan az alap az Osszes
elemi életfeltételek biztositasaval. Nagy kiillonbség
van az orvosi ellatasban is. A jol vezetett nagy-
iizem akkor is sajat orvost alkalmaz, ha az OTI
anyagi ¢és hatalmi érdekei a vallalati betegpénztar,
— tarspénztar — megalakitdsdban megakadalyoz-
tak. Az OTI-orvos ugyanis sem mennyiségi, sem
mindségi munka szempontjaboél nem veheti fel a
versenyt az iizem altal alkalmazott orvossal. Az
OTI-orvos a munkaadokkal, iizemekkel koézvetlen
érintkezésben nem all, természetbeni lakast, fiitést,
vilagitast, rendel6felszerelést, segédszemélyzetet
nem kap, csupan napi egy rendel6dra tartasara
koteles, egészségiigyi tevékenységet (balesetvéde-
lem, ipari mérgezések megel6zése, egészségiigyi
propaganda, felvételi és iddszakos orvosi vizsga-
latok) nem folytat, igy az iizemnek sem orvosi,
sem lizemi, sem szocialis vonatkozasban nem adhat

szaktanacsot. Erre joga, illetékessége, hataskore
sincs, mert sem tisztviseld, sem hatosag, sem
szakember, a tisztviselot {izemi, a hatosagot

kozegészségiigyi, a szakembert iparegészségiigyi és
szocialis vonatkozasban értve. Az OTI-orvos szé-
gyenletes javadalmazasat azzal az iirliggyel takar-
gatjak, hogy ez a napi egy rendeldora elfoglaltsag
méltd bére, foglalkozasa mellékfoglalkozds a meg-
¢lhetését biztositd magangyakorlat mellett; ezért
nem kap lakbért, felszerelést, segédletet. Mondani
sem kell, hogy a magangyakorlat éppen a kotelezo
betegségi biztositds miatt szinik meg és nem
biztosit 1étalapot.

Ezzel szemben az lizemi orvos hivatasat fo-
foglalkozasanak tekinti, 6t lakéasa, természetbeni
jarandosagai az lizemhez kotik, tisztviselGi jellege
tekintélyt biztosit neki a munkdssag és hozza-
tartozoi el6tt, az lizem sajat érdekének tekinti,
hogy orvosa a sikeres munka korszeri feltételei-
vel rendelkezzék és ezeket az lizem anyagi és erkolcsi
érdekében hasznosithassa. Az iizemi orvosnak moéd-
jéban all a munkasokat munkahelyeiken meg-
figyelni, a munka menetét megismerni, a munkasok
panaszait targyilagosan elbiralni, résziikre bizonyos
segitséget, konnyitéseket, munkabeosztas-valtoz-
tatast kieszk6zolni, az ilizem egészségiligyi €s bal-
esetvédelmi berendezéseinek javitasara vonatkozo
javaslatokat tenni.

Az tlizemi orvosi munka sokféleségét illetden,
az OTI korzeti kezeldorvosok egyszerli jarobeteg-
rendeléseivel szemben, legyen szabad a magam
példajara hivatkozni. Mikodésem ideje alatt vezet-
tem rendeloket, korhazakat, jarvanykorhazat, hazi-
gyogyszertarat.  Iskolaorvosi teendéket végeztem

ovodaban, elemi-, kozép- ¢és iparostanonciskola-
ban. Egészségtant tanitottam elemiben, gimnazium-
ban ¢és népfdiskolan. Kiképeztem Dbetegapolokat,
banyamentoket, légoltalmi mentdjaréroket €s iizemi
elsésegélynyujtd kozegeket, cserkészeket, leventé-
ket. Mindezekkel megfeleld irodalmi és admi-
nisztrativ teend6k jartak. A fert6z6 betegségek
elleni kiizdelem korzetemben hasonlithatatlanul ered-
ményesebb mint falun, mert a betegeket a koltség
nem tartja vissza rendelénk felkeresésétél, a fer-
t0z6 beteg kornyezetét ismerjiik, a kivanatos vizs-
galatokat keresztiil tudjuk vinni kelld6 magyarazat,
vagy rendelkezés utjan; a fertdtlenitést magunk
végezziilk, a betegszallitdis mentfauton torténik, a
fert6z6 betegséget jelzd piros céduldkat magunk
kezeljiikk és nem fordul eld, hogy azt valaki ki ne
tenné vagy id6 elott eltavolitand. igy a hatosagi
orvosnak korzetlinkben ritkan akad dolga, érdemi
munkajat ellatjuk, kivéve a toérvényesen kotelezd
oltasokat és az ligykezelés hivatalos formasagait.

Igen természetes, hogy ez a sokoldali és sok
munka az lizemi orvos teljes munkaidejét és munka-
erejét lekoti, magangyakorlatra nincs alkalma. Azon-
felil a sokféle tevékenység soran korzetének min-
den tagjaval strti érintkezésben van, moédja van
tehat arra, hogy mindenkit alaposan megismerjen,
nemcsak egészségi szempontbdl, hanem emberi mi-
voltaban is. Ezzel a tanitd, neveld, fegyelmezo,
kutat6-munka szamara boséges alkalom adodik,
aminek kihasznalasa azonban ratermettséget és
aldozatkészséget igényel. Az sem lehet vitas, hogy
a gyogyitas, egészségvédelem, tanitas, nevelés, ligy-
kezelés olyan eltéré képességeket és tulajdonsago-
kat kivan meg, amelyek az orvosi munka mai sza-
kokra tagolodasa idején, kelld mértékben egyetlen
emberben sem taldlhatok egylitt. Ezért a sokféle
teendé megfeleld ellatdsa csak korszerli szakorvosi
rendszerben lehetséges, amely kell6 attekintésii,
egységes vezetés alatt, eredményes munkakozosség-
ben éri el kitlizott céljait.

Ezekutan térjiink &t a nemzetnevelés kérdésé-
nek vizsgalatara. A szentistvani gondolat szerint
a nemzetet a Karpatok medencéjében, a Szent
Korona ald tartozo politikai, gazdasagi és foldrajzi
kotelékekkel Osszekotott allampolgarok —alkotjak,
nyelvre, fajra és valladsra vald tekintet nélkil. A
nemzetnevelés tehat elészor ezeknek a kotelékeknek
alapos megismertetésébol all, masodszor annak a
lelkiségnek kialakitasabol, amely ezeknek a kotelé-
keknek értékét és jelentOségét atérezve, abbol a
sziikséges gyakorlati tanulsagokat levonja, vagyis
egyéni, csaladi és gazdasagi, politikai, tarsadalmi
¢életét a nemzeti célok szolgalatara allitja be.

Ha 0szinték akarunk lenni, azt kell mondani,
hogy még a korszerli népnevelésnek is csupan a
kezdetén vagyunk, a nemzetnevelés pedig csak
egyes lelkes emberek, intézmények munkéjaban

343



talal helyet és a magyar értelmiség jelentds része
nem részesiilt benne sem a palyara valo elokészii-
1és tanulmanyi ideje alatt, sem a hivatas gyakorlasa
soran. Ez a mulasztds volt oka hazank o6t darabra
hullasanak és annak, hogy a szentistvani gondolatot
a széles néprétegek szamara valosaggal tUjra fel
kellett fedezni a nagy kiraly haldlanak 900 éves
jubileuman. A széthuzads sokak el6tt faji jellegnek,
szlikségszeriiségnek latszik, pedig csupan a neveld-
munka hianyanak és a nyesetlen egyéniség rendet-
lenségének, feliiletességének a jele. Ezért azt kell
mondanunk, hogy a nemzetnevelés magasabbrendi
feladat, amelynek eléfeltételei sincsenek meg a
kello teljességben. Ez csak a helyes, alapos és ered-
ményes népnevelésre épiilhet, ami azonban értéké-
bol és megvalodsitasanak sziikséges, siirgds voltabol
mit sem von le.

Az ilizem nemzetneveld munkéja részben
konnyti, ha a népnevelés kellé6 gonddal és sikerrel
folyik, részben azonban nehéz. Gondoljunk itt
arra, hogy az Azsiabol hozott, nagyértékii miivészi
jellegli, eredeti haziipar a kereszténység felvételé-
vel és a foldmivelésre vald attéréssel pusztulasnak
indult, idegen hatas és a divat uralma ald kertilt.
Az 10 ipart kilfoldiek honositottdk meg, mind
a kézmiipart, mind a banyaszatot, majd annak-
idején a gyaripart is. Evégbdl kiilfoldi szakmunkasok
telepedtek le, Szent Istvantol Ferenc Jozsefig allan-
ddéan, azaz minden ujabb ipardg meghonositasaval
kapcsolatban. Természetesen nemcsak testi munkasok,
hanem altisztek és tisztviselok is. A kivaltsagok,
amelyekben ezeket az iparosokat és vezetdiket,
nemkiilonben iizemeiket részesitették, biztositot-
tak elkiiloniilésiiket, meggatoltadk beolvadasukat a
magyarsagba. Az elmagyarosodas csupan a Kki-
egyezéssel indult meg és akkor is szinte kizardlag
az iskolaknak volt koszonhetd, tehat nem terjedt
ki a tarsadalmi és gazdasagi életre, csupan rész-
leges maradt és elsdsorban a nyelvhasznalatban
mutatkozott. A magyarsag elavult felfogasa az
ipari és kereskedelmi munka lebecsiilését eredmé-
nyezte, meggatolva azt, hogy a magyarsag értékes
elemei ezen a palyan helyezkedjenek el. Népilink
hasonldéképpen igen nehezen szénta rda magat a
gazdalkodas elhagyésara és az ipari munkara valod
attérésre. A keveredés azonban a foldek elaprozo-
dasaval és a mezbgazdasdg jovedelmezdségének a
tengerentuli allamok versenye miatt tortént csok-
kenésével egyre gyorsuld iramban indult meg. Nép-
es nemzetnevelésiink sulyos fogyatékossagai miatt
a foldjét elhagyd vagy elvesztdo falusi magyarsag
a népi és nemzeti Ontudat hijjan, a foglalkozas-
valtoztatassal egyiitt magyar ruhajat, erkolcseit,
szemléletét is elhagyta, a kiilfoldi eredetl ipari
munkat és munkast a magasabb pénzkereset és
¢életszinvonal hatasa alatt, maga felett allonak,
példaképnek ismerte el, azt tilbecsiilte és utanozta.

Ezért ipartelepeinken és nagyiizemeinkben az
iizemet meginditd torzsmunkassag idegen. A fel-
lendiilés idején toborzassal szereztek ujabb szak-
munkasokat; a magyarsag csak mint késéi be-
szivargas jelenik meg a munkahelyeken. Nagyobb,
régi ipartelepeinket nemzetiségi szempontbol te-
kintve ott 10-12 nemzet fiai talalhatok, — elso-
sorban a volt monarchia 6sszes nemzetiségei.

A szocialdemokracia és proletardiktatira meg-
gyokeresedésének is ez a természetes magyarazata.
Ez a tizenkétféle nemzetiségbdl allo keverék, amely-
ben a falusi magyarok foldjét, hazat, hitelét vesz-
tett alkoholista része, anyagi és erkolcsi gyengesé-
génél fogva nem jatszhatott vezetd szerepet, mert
a legalantasabb és legrosszabbul fizetett munkaval,
tanulassal kezdte koztiikk palyajat, érthetden hajlott
a nemzetellenes felfogasra, cselekményekre és a
nemzetkoziség, szélsdséges eszmék felé. A felsdbb
iskolak nemzeti nevel6 munkajanak hianya, a val-
lalati vezetdk idegen szarmazasa a féleg idegen ere-
detli munkasok gyermekeib6l még a kiemelkedd részt
sem tudta a nyelv elsajatitdsan til magyarra tenni.
A kivaltsagok alkotta kasztszellem a munkasok ¢€s
vezetok koOzott maig is megmaradt, a mesterség
aparol fiara szall, néha harom nemzedék is meg-
marad a régi hivatds korében. Az Osszehazasodas
a kozos nemzetiségliek kozott maig is megmaradt.
A német fajelmélet és nemzeti szocialista propa-
ganda nagyszamu olyan emberrél pattantotta le
a magyarsag zomadancat, akirdl ezt senki sem kép-
zelte volna. Kideriilt tehat, hogy a beolvadas lat-
szolagos, a vérségi kotelék erdsebb az atvett nyelv-
nél és modornal.

Ezek a korilmények teszik olyan rendkiviil
nehézz¢ az ipari nagyiizemek nemzetneveld munka-
jat, holott koriikben az eredményes munka min-
den szervezeti, anyagi és szellemi feltétele, kelléke
rendelkezésre allana. Hianyzik tehat az ipari mun-
kassag kozos vérsége, alapos népnevelése a régibb
nemzedékben, a nemzetnevelés talaja, a wvallalati
vezetok egységes felfogdsa a magyarsag 1ényegérol,
a szocidlis kérdésr6l, a népnevelés feladatairol ¢és
a nemzetnevelés célszeri modjardl. A magyar
¢letszemlélet még a vallalati vezetdkben sem tudott
altalanos érvényre jutni, mert kozottik sincs meg
a szarmazasi, kulturalis és nevelési egység. Azon-
kiviil az iizem els6 feladata mégsem a nemzet-
nevelés, hanem a kell§ teljesitmény és annak meg-
felel6 jovedelmez6ség biztositasa.

A nagyiizemek nemzetneveld6 munkaja tehat
még gyermekcipdben jar. Egyes fiatalon vezetd
allasba keriilt, vagy kivételesen lelkes, széleslato-
korti és tehetséges vezetok felismerték a nemzet-
nevelés eszményi szépségét és az orszag léte szem-
pontjabol donté jelent6ségét, a helyes teenddket
¢s azok sziikséges, hasznos voltat. Ritkan all azon-
ban rendelkezésiinkre a hasonld lelkiiletli segitd-
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tarsak gardaja, a kelld6 szakemberek személyében,
foleg pedig elegendd pénz a célok elérésére. Kiilo-
nosen nehéz ez a munka akkor, ha a vallalatok
jovedelmezoOsége a gazdasagi és politikai valsagok
miatt bizonytalan és csekély. A kormany is olyan
ujabb szocialis terheket ro az iizemekre, amelyek
a torvényes kotelezettségek betartasat annyira meg-
nehezitik, hogy ujabbak vallalasara alig marad
hajlandosag ¢s fedezet.

Lassuk tehat ezekutdn a nemzetnevelés fel-
adatait, azt a munkat, amely a célok elérésére alkal-
mas. El6ljaroban arra a megallapitasomra hivatko-
zom, melyet Nograd-Hont egyesitett varmegyék
szocialis viszonyainak egy éven at végzett kutatasa
soran tettem. Eszerint a nép id6vel felveszi vezetoi-
nek arcat, barmilyenek legyenek is azok. Ez targyunk
szempontjabodl annyit jelent, hogy a legtobb az lize-
mek vezetdinek egyéniségén, kiképzésén és meg-
valasztasan mulik. E téren az eddigi rendszer javulast
nem igér, mert az egyéniségre a kozép- és foiskolak
tigyet sem vetettek. Csak a bizonyitvanyokat, okleve-
let keresték, amelyeknek négy osztdlyzata az egyéni-
ségrol semmitsem mond, csupan bizonyos ismeretek-
r6l nyajt mérsékelt értékli tantisagot. A legutdbbi
években megindult ugyan a féiskolakon az egészségi
és képességvizsgalat, de ez sem konnyiti meg a
palyavalasztast, nem adhat kotelez6 jellegli utasitast,
csupan tudomanyos és tajékoztatd értéke wvan.
Eppen ezért nem is lehet vezeté szempontja a vélasz-
tott palyara vald testi, szellemi és erkolcsi alkalmas-
sag megallapitasanak és a vizsgalt egyének ennek
megfeleld osztalyozasanak és nem zarja ki az alkal-
matlanokat a nekik meg nem feleld palyakrol.

A kiképzés is csupan a szaktargyak tudomanyos
szellemli eléadasabol all, tekintet nélkiil a teljes-
ségre, mas targyakkal vald Osszhangra és 0Ossze-
fiiggésre, gyakorlati jellegre, a hallgatoé érdekeire.
Hianyzik az atfogé szemlélet, hivatastudat, koz-
érdek szolgalatara nevelés, a kiképzésben a nevelés,
de hianyzik az egészségtani, iparegészségiigyi ¢€s
szocialis kiképzés is. Ezeket a feladatokat a foiskolai
bajtarsi szovetségek sem a megfeleld érdekkép-
viseletekkel (kamardkkal), sem tarsadalmi iton nem
oldottak meg eddig, aminek oka a tanulmanyi
id6 teljesen rossz kihasznalasa, mind az egyetem,
mind a hallgatok részérdl.

Az oklevél megszerzése utan az alkalmazas sem
torténik a ratermettség kutatdsa alapjan, hanem

legjobb esetben a bizonyitvanyokat nézik, rendesen
a protektort. Az lizemi munka folyaman kideriilnek
a foiskolai kiképzés részletezett hianyai. A gya-
korlati tovabbképzés sziikségszerien megindul. A
tudomanyos Onképzésre azonban a szorosan vett
szakma teriiletén nincs mindenkinek igénye ¢s kedve,
a legtobb ember kifarad a napi munkaban és szo-
rakozast keres. Még kevesebben vannak azok, akik
a munkéaskérdéssel az lizemi érdeken tul torodné-
nek, a munkasok szakképzésével, miivelésével fog-
lalkoznanak. A nemzetnevelés pedig csupan keve-
sek el6tt ismeretes, részben a szocialis lelkiilet és
pedagogiai érzék hianya, részben a magyarsag érzé-
sének kiilsdségekre korlatozodod volta miatt. Foko-
zottak a nehézségek akkor, ha az {lizem vezetdje
a szorosan vett ilizemi érdek szolgalatan kiviil
egyebet nem kivan, nem tesz és nem enged. Ezek
az egyoldalu szakemberek az {izemnek sem tesz-
nek jot, de a tékének sem és az orszag legfobb poli-
tikai érdekeit sem szolgaljak. Nincs ugyanis két-
ség azirant, hogy a nemzetnevelés miiszakilag ki-
fejezve racionalizalé6 munka, amely a nemzet egyes
tagjait a politikai keretek egységes szellemii, har-
monikus betoltése céljabol rendezi, az egymas
ellen dolgozd erdket egyiranyu ereddbe szedi Ossze.
Mindezen bajok és nehézségek ellenére az 1j
magyar nemzedékben béven vannak olyan értékes,
gondolkodd, munkéra és aldozatra kész elemek -
minden szakmaban -, akik az egészségiigyi, gazda-
sagi, szocialis nevelés sziikségét, hasznat belattak
¢és ezeken az utakon valddi nemzetneveld munkara
hajlandok. Csupan iranyitasra, vezetésre, hatas-
koriik megadasara és anyagi eszk6zok biztositasara
volna sziikség. Ez lenne a belatd, messzetekintd
vallalati vezetdk dolga. E téren nem is az 0jabb
terhek vallalasa a legfontosabb, hanem inkabb a
jelenleg is kiadott 6sszegek felhasznaldsanak revizioja.
A gyakorlati szakért6 tudja az 6sszegbdl a legnagyobb
eredményt kihozni és annak legnagyobb szazalé-
kat a szandékolt cél elérésére forditani. Fontos
alapkovetelmény tehat, hogy a munkat valdban
ratermett, testileg, szellemileg, erkolcsileg arra alkal-
mas szakemberre bizzdk, azokat kelld hataskorben,
szabadon hagyjak dolgozni és munkajukat becsiil-
j€k meg. Az ilizem egészségiigyi, szocidlis és nemzet-
nevelési feladatainak megvalositasa tehat elsésorban
a rdatermett egyének munkalehetéségeinek biztosi-
tasatol fiigg.
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