A notisztviseloi palya
frta: Gergely Janka

Ha jol értelmezem a Feministak Egyesiilete in-
tenciojat, ennek a tanacskozasnak az Osszehivasaval
azoknak a ndknek, els6ésorban hadiozvegyeknek stb.
kivant szolgélatot tenni, akiket a habort kényszeriiett
arra, hogy kenyérkereset utan nézzenek; akar azért,
mert a kenyérkeresdjiik elesett vagy munkaképtelenné
valt, akar pedig azért, mert a csaldd kereseti viszonyai
egyébként leromlottak és 10j jovedelmi forrasok meg-
nyitasara van sziikség.

Ebbdl nyilvanvaléan az kovetkezik, hogy az egyes
palyak kereseti viszonyairol és elomeneteli kilaiasairol
kell az érdekelteket tdjékoztatni azzal a nyiltsaggal €s
becsiiletességgel, amelyet a palyavalasztas koriili tanacs-
adéssal jaro nagy erkolcsi felel6sség megkovetel.

Ha ebbdl a szempontbdl nézziik akar a koz-, akar
a magantisztviseldi palyat, kénytelenek vagyunk le-
rombolni egy csomo6 kozkeletli balhiedelmet, amelynek
az alaptalansaganal csak az elterjedtsége nagyobb.

A legelterjedtebb eme babonak kozott az, hogy
az irodai munka nem kivan szaktudast, nem kivan
specialis képességeket, mért csupa sablon, amelybe »min-
denki belejon«. Szinte érthetetlen, hogy mit képzelnek
hozzd nem érté egyének példaul a konyvvitel tudoma-
nyardl, amelyet szeretnek ugy jellemezni, »egyik konyv-
bol kiirni és a masikba beirni«; vagy a gyorsirasrol,
amely pedig voltaképpen igen komplikalt szellemi te-
vékenység.

Semmiesetre sem becsiiljiik tal a mesterségiinket
és nem akarunk abba a hibaba esni, amelyet talan
ontudatlan, 0sztonds védekezésbol minden palyan meg-
taldlunk azok részérdl, akik nem eléggé elfogulatlanul
nézik az egyes kenyérkeres§ palyakon bealld valtoza-
sokat. Ezért nem is allitjuk, hogy az irodai munka,
kiilonosen annak adminisztrativ része, feltétleniil genia-
litast kivan. Nem, a génick mas téren, az alkotd
munka terén sokkal jobban érvényesiilnek, mint az
irodai munkaban. Kell azonban hozza szakismeret,
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jartassag a kereskedelmi és kozgazdasdgi tudomanyok
alapvetd fogalmaiban, tehat valami, amit csak a szak-
iskolaban lehet elsajatitani és kell — ha magantiszt-
viselorél van sz6 — iizleti érzék, mely a meg-
szerzett szaktudas €s a céliranyos nevelés alapjan fej-
16dik ki.

Oktatastigyi politikank felelds intézdinek lelkén sza-
rad, hogy ennek a felfogasnak az ellenkezdje ment
at a koztudatba. A nyolcvanas évek végén ugyanis,
amikor néhany rossz termés és egy nagy tdzsdekrach
altalanos gazdasagi krizist idéztek el6 az orszagban,
siirgetden lépett fel az a kovetelés, hogy a leanyok
szamara is kenyérkeresetre képesité szakiskolat kell szer-
vezni, igy sziiletett meg az' ugynevezett »ndi keres-
kedelmi szaktanfolyam«, amely elsé tanterve és szer-
vezete szerint nem is kivant voltaképpen szakiskola
lenni, csupan egyszeriibb irodai és {izleti munkalatok
begyakoroltatdsa volt a hivatasa, amelyek »a tanulokat
arra képesitsék, hogy atyjuk, illetdleg késébb esetleg
férjiik iizletében hasznos szolgalatokat végezhessenek.«
Itt kovették el az eredendd hibat, amely alatt még
ma is szenved szakoktatasunk és a nétisztviseléi palya
altalaban. Mert a meg nem feleld iskola mag nem
felelo tisztviseldanyagot produkalt; az az igyekezet, hogy
a noknek csak a rosszabbul fizetett munka jusson,
amellyel minden palyan talalkozunk, ahol a nd ujabb
jovevény, ebben Uj tapot talalt és ma, amikor mar
vannak — bar aranylag még kis szamban — egyenld
értékli szakiskolak is, még mindig nem heverte ki pa-
lyank azt a csapast, amelyet kozoktatasiigyiink legfobb
vezet6i mértek rd, amikor az egyéves tanfolyamok
szervezésével a nét az irodai munka terén inferioris
lénynek stigmatizaltak, aki oriiljon, ha szabad a kisebb
érték, rosszul fizetett munkat elvégeznie.

Ennek a nagy alapvetd tévedésnek tudhaté be
az is, hogy élelmes kereskeddk, féleg olyanok, akik
irégépekkel kereskedtek, arujuk kelenddségét emelendo,
azt a felfogast kezdték terjeszteni, hogy mégi a ke-
reskedelmi szaktanfolyam elvégzésére sincs sziikség. Aki
az O lizletikben megtanulta az iroégép kezelését meg:
a gyorsirast, azt Ok elhelyezik kitiind 4llasba, ahol
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wegész életére el lesz latva.« Igy keletkezett a par-
héonapos zugtanfolyamok egész 1égidja. Kizardlag tizleti
érdek; dragitotta ezeknek a kurzusoknak fentartdit; ezt
az érdekiiket szolgaltak akkor, amikor a gépirds —
meg gyorsiras — tanitdsaért busas tandijat akartak
beszedni. Ez a szellem vezetett azutan oda, hogy a
verseny kiélesedtével mind hangzatosabb reklammal igye-
keztek ezek az »iskoldk« a figyelmet magukra terelni.
Természetesen nem valogatosak az anyag kijeldlésében.
Hogy kell alapintelligencidja, vagy némi, a polgari
iskolaban is megszerezheté altalanos miiveltségse van-e
a tanitvanynak, azt nem kutatjak; sokkal fontosabb
szempont résziikre az, hogy tud-e tandijat fizetni. Hogy
azutan ily moédon rovid tanulasi id6 és biztos allas
kilatasba helyezésével milyen anyagot vonzanak a tiszt-
visel6i palyara, az nem okoz aggodalmat a zugiskolak
fentartoinak. Uzletnek jo a zugiskola, erkélesi skru-
pulusok pedig nem bantjak azokat, akik ily tanfolyamok
szervezésével igyekeznek jovedelemre szert tenni még
ma is, amikor a kereskedelmi gyorsirok irant mutatkozo
sziikségletet béven kielégitik a kiilonféle kereskedelmi
iskoldk, amelyekben a gyorsirds most mar kotelezd
targy.

A haboruas viszonyok nagyon felviragoztattak ezeket
a zugiskolakat. A munkat keresd, semmiféle kenyér-
keresetre nem neveit ezernyi nd, aki most egyszerre
az elott a feladat eldtt allott, hogy magat, esetleg
csaladjat is a maga keresetébdl tartsa fenn, Iépten-
nyomon beleiitkdzott a hangzatos cimii gyors- és gép-
iro-iskoldk feltiné reklamjaiba, kapva-kapott a ked-
vezOnek latszo6 alkalmon, f6leg, amikor élelmes triikkel
tandijkedvezményt is igértek a hadidzvegyeknek — es
nia is varja a kitind allast. Az a kisebbség pedig,
amely — részint a férfiak hadbavonulasa, részint mas
koriilmények folytan — mégis kapott valamelyes allast,
retteg attol a gondolattél, hogy mi lesz a leszerelés
utan, ha majd visszajonnek azok a tisztviselk, akiknek
kormanyrendelet adja meg a jogot arra, hogy a ha-
bora elott elfoglalt allasaikba visszatérjenek. Német-
orszagi hatdsagok, amelyek szorosabb kontaktusban van-
nak a mindennapi élettel, mint a mi hatdsagaink,
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ezeknek a maganiskolaknak a karos milkddését mar
észrevették és azzal a komoly figyelemmel kisérték,
amelyet e kérdés meg is érdemel. Az érdekeltség ki-
vansagara, melyhez a kereskedelmi ¢€s iparkamarak is
csatlakoztak, a porosz kereskedelemiigyi miniszter szi-
gort rendszabalyt bocsatott ki a zugiskolak ellen. Na-
lunk joval tovabb tart, amig ilyenfajta kérdések meg-
érnek, de — ugy latszik — itt is kozeleg a kormany
kozbelépésének ideje.

Roviden 0Osszefoglalva, ma ez a helyzet képe:
Most, a haboru idején nagy a kereslet jol
képzett, irodai munkaban gyakorlattal
bird6 n6 tiszt vis éldkben, de roppant nagy
a tulprodukcidé a zugiskolakbol kikeriild
alapmtveltség ¢és szaktudas hijan 1évé a 1-
las ikeresOkben, akiknek talnyomd része
még ma sem tud tisztviseldi alkalmazashoz
jutni, amikor pedig sohasem ismert ke-
reslet van a palyan.

Ebbdl az kovetkezik, hogy hiba volna ezt a ré-
tegéi a tisztviselo-tarsadalomnak még nagyobbra noé-
velni, mert a munkanélkiili tartaléksereg amellett, hogy
onmaga nyomorog, tetemes nyomast gyakorol a dol-
goz0k béreire is.

Id6sebb egyének szamara aligha johet tekintetbe a
nétisztvisel6i palya, mint 11j foglalkozas. Nem i6het te-
kintetbe azért, mert meglettebb korban nem igen tud-
nanak beleszokni egy irodai iizem fegyelmezett rend-
jébe, ha csak nem tudjak egyéni szempontjaikat tel-
jesen alarendelni a szolgalat érdekeinek, ami ebben a
korban igen nagy lelkier6t kivan olyan egyénektol, akik
¢ltiik javarészében csak a sajat haztartasukat vezették
és nem végeztek hazonkiviili kenyérkeresé munkat.

Akik azonban a hdboru el6tt a tisztviseli palyan
mikodtek és Ggy gondoljak, hogy a fegyelmezettséget
igénylé rendszeres munkaba bele tudnak ujbol szokni,
jo; teszik, ha ahelyett, hogy mas palyara késziilnének
fel, inkabb felfrissitik szaktudasukat és ujbol a tiszt-
viseléi palyan igyekszenek elhelyezkedni. Erdekképvise-
letiik, a Notisztviselok Orszagos Egyesiilete (V., Vigado-
tér 5) készséggel segiti Oket ebben a torekvésiikben.
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Akik nem voltak ugyan tisztviselondk, azonban jo
alapmiiveltséggel birnak, félegi modern nyelvekben jar-
tasak, szintén valaszthatjdk a tisztvisel6i palyat, de
csak akkor, ha van valami csaladi tdmaszuk, vagy egy
kis tokéjiik, amellyel kisegitik magukat a tanulas és
allastkeresés idején, tovabba palyajuk kezdetén, amig
az alacsony kezdoéfizetéseken thlesnek.

A tobbieknek — és bizonyos, hogy ez a nagyobb
réteg — nem igen lehet a nétisztviseldi palyat ajan-
lani, még akkor sem, ha személyes tapasztalataik van-
nak ismerdseik korében elért szép karrierekr6l. Ezek
a legendas karrierek képviselik a tisztvisel6i palyan
a kivételt, amely meger0siti azt a szabalyt, hogy a
tisztviseldi palya, amely — hogy életpalya lehessen
— jo0 szaktudas mellett intellektualis képességeket is
kivan, jo foglalkozas egyesek szamara, de mint to-
me gpaly anem johet tekintetbe. Ala sem, a nagy
munkaeréhiany idején, de még kevésbbé habort utan,
amikor a hazatér6 magantisztviselokdn kivil a Rok-
kantligyi Hivatal iranyitasa folytan a megrokkant har-
cosok is nagy szamban keresnek ezen a palyan el-
helyezkedést, amely pedig — normalis viszonyokat véve
alapul — mar ma is tulzsufolt.

Talan valamivel jobbak a kilatasok az iizleti el-
arusitonok palydjan. Ez a munka nalunk még csak
most van kialakuléban, mint kenyérkereset. Hibaja az,
hogy az elarusitoné-jeldltek nem kotnek ugyanolyan ta-
nonc-szerzédéseket, mint a férfikereskedd-tanulok, tgy
hogy itt sern fejloédik egyenértékd, kvalifikalt n6i munka.
Ezen ugy lehet segiteni, hogy a fiatalabb nok, akik
ezt a palyat valasztjak, rendszeres tanoncszerzOdést
kotnek; az idosebbek pedig, akik azt hiszik, hogy ezzel
mar elkéstek, a meglevd elarusitondi szaktanfolyamot
hallgatjak. Nem igazi, az 0 munkajuk szemmeltarta-
saval szervezett szakiskola ez az ingyenes fOvarosi tan-
folyam, de hogy azza fejlodjék, az a ndmozgalom
egyik legkozelebbi torekvése.

Tehat: Az elarusiton6i palya most van kialakulo-
ban, az irodai munka egyszerlibb agaira alkalmas tiszt-
visel6 anyagban meglehetds tulprodukcié van, de jol
kvalifikalt tisztviselon6k szamara van még hely a palyan!



